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CONSIDERACIONES PREVIAS




ENTREGABLES Y PLAZOS DEL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO- (PERIODO 2023)

APLICABLE a todas las entidades de los 3 niveles de gobierno (Gobierno Nacional, Regional y Local).

~ I .
ANO 2023 | ANO 2024
|
Reporte de |dentificacion de Plan de Accion Anual - Reporte de Evaluacion Semestral de | 3
Deficiencias- Seccion Medidas de Remediacion - la Implementacién del SCI - | | Reporte de Evaluacion Anual de la
Periodo Enero — Diciembre de 2022 Periodo Enero - Diciembre Periodo Enero — Junio I . Implementacion del SCI -
PRESENTACION EXCEPCIONAL de 2023 de 2023 I Periodo Enero - Diciembre de 2023
: : : I |
i Hasta el Hasta el 31 de i ! I :
. | marzo de 2023 | ! :
Eje : | | :
 (Con corte de Hasta el Hasta el 28 de ! Hasta el Hastael 27 de | (Con corte de informacion | Hasta el Hasta el 31 de |
| informacion al 31 de abril, de 2023 | julio, de 2023 | al titimo 30 de junio de | enero, de 2024
E diciembre de 2022) i L 2023) I :
© o © | Q
Eje Gestion Eje | Eje !
&= o ] =N -
! i I | diciembre de 2023)*
| i | |
- | '
Plan de Accién Anual - Reporte de Seguimiento Semestral | | Reporte de Seguimiento Anual del
Seccion Medidas de Control — del Plan de Accion Anual - I Plan de Accién Anual -
Periodo Enero - Diciembre Periodo Enero — Junio I Periodo Enero - Diciembre
de 2023 De 2023 , de 2023
|

(*) Con excepcion de las preguntas 10, 34, 62 y 63 del Cuestionario de Evaluacion en las que los medios de verificacion, que acreditan el cumplimiento de las condiciones establecidas, pueden ser emitidos hasta 15 dias calendarios posteriores
al vencimiento de plazo del corte de informacion.



ENTREGABLES Y PLAZOS DEL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO- PLAZOS GENERALES (PERIODO-ANUAL)

APLICABLE a todas las entidades de los 3 niveles de gobierno (Gobierno Nacional, Regional y Local).

[ ~
I
s i0 - i0 I
Reporte de Evaluacion Anual de la ”Plan dg Accion Anuall 3 Reporte de Evaluaglpn Semestral de Reporte de Evaluacion Anual de la
y : Seccion Medidas de Remediacién - la Implementacion del SCI - I . :
Implementacion del SCI - Periodo . " : - Implementacion del SCI - Periodo
Enero — Diciembre del afio anterior Periodo Enero - Diciembre Periodo Enero - Junio I . N ;
del afio actual del afio actual I Enero — Diciembre del afio anterior
| . : '
| i | ' |
| i | ' |
Hasta el Hasta el ultimo 1 (Con corte de Hasta el Hasta el dltimo ! Hasta el Hasta el dltimo ' (Con corte de informacion I Hasta el Hasta el dltimo \ (Concotede
dia habil del mes de - jnformacién al dltimo dia dia hébil del mes de | dia hébil del mes de |  al Ultimo dia hbil delmes 1 dia habil del mes de i informacién al diimo dia
enero del afio en curso | habil del afio anterior) febrero, del presente afio ! julio, del presente afio | de junio del presente afio) | ©Mere delproximo afio. .\ habil del afio anterior )*
1 II\ 4 |,\ - AL
T O O ! Q
Eje Eje Gestion | Eje I Eje |
Supervisién ! de Riesgos Supervision | Supervision
5 i E ! :
s s a | :
: : I X
Reporte de Seguimiento Anual del Plan de Accion Anual - Reporte de Seguimiento Semestral I Reporte de Seguimiento Anual del
Plan de Accion Anual - Seccién Medidas de Control - del Plan de Accion Anual - I Plan de Accion Anual -
Periodo Enero - Diciembre Periodo Enero — Diciembre Periodo Enero — Junio I Periodo Enero - Diciembre
del afio anterior Del afio actual del afio actual I del afio anterior

(*) Con excepcion de las preguntas 10, 34, 62 y 63 del Cuestionario de Evaluacion en las que los medios de verificacion, que acreditan el cumplimiento de las condiciones establecidas, pueden ser emitidos hasta 15 dias calendarios posteriores
al vencimiento de plazo del corte de informacion.



Eje Supervision

;. QUE ES EL REPORTE DE SEGUIMIENTO?

Documento de gestion que permite que la
entdad realice el seguimiento vy
determine el estado situacional de la
ejecucion de las medidas de remediacion
y control consignadas en los planes de
accion anual. Asimismo, permite mapear
las problematicas y mejoras en relacion
a la ejecucion de las medidas de
remediacion y de control.

Para su desarrollo, se requiere
informacion y documentacion
proporcionada por los oérganos y
unidades organicas que se encuentren a
cargo de la ejecucion de las medidas
contenidas en los planes de accion anual,
cabe mencionar que mensualmente el
Funcionario Responsable debe solicitar los
avances respectivos, conforme a Ia
pregunta 60 del Cuestionario de Evaluacion.

La entidad previamente debe haber
cumplido con presentar los Planes de
Accion Anual Seccion Medidas de
Remediacion y Seccion Medida de
Control, a través del aplicativo
informatico, estos documentos de gestion
constituyen los insumos para que la
entidad realice las medidas contenidas en
los citados planes, durante el afio y
presenten el reporte de seguimiento con
los avances respectivos.

El seguimiento debe de realizarse de
manera permanente y continua; sin
perjuicio de ello, a efectos de presentar a la
CGR, en el aplicativo informatico, se ha
previsto que se realice en dos oportunidades
durante el periodo anual:

- De manera semestral respecto, contempla
el periodo de enero a junio del afio en curso.
- De manera anual, contempla el periodo de
enero a diciembre del afio en curso.



IMPORTANCIA DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

O\, Fortalece el proceso de implementacion del SCI en la entidad, debido al caracter de permanente y
continuo con el que debe realizarse, cuya presentacion a la CGR a través del aplicativo informatico se

o7

G/O realiza en dos oportunidades.

. Permite mapear las problematicas o limitaciones que se generaron durante el desarrollo de las
medidas de remediacion y/o control, a fin de que la entidad gestione el desarrollo de actividades
\ simultaneas que permitan mejorar el desarrollo de las mismas.

El seguimiento debe ser realizado de manera mensual, por parte del Funcionario Responsable de

la Implementacion del SCI, quien solicita a los 6rganos y unidades organicas los avances y respectivas

000 evidencias de las medidas de remediacion y control (relacionado a pregunta 60), y estas a su ves deben
reportar deben reportar de manera mensual la informacion solicitada. (relacionado a pregunta 61)

Permite mejorar continuamente la implementacion de las medidas, retroalimentando e identificando la
pertinencia y aplicacion de las medidas consignadas a ejecutar en los Planes de Accion Anual.




IMPORTANCIA DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

(57 Mide el avance progresivo de las medidas establecidas en los Planes de Accion Anual programadas
durante el periodo de evaluacion; asi como, sustentar su progreso a través de los documentos que

acreditan su desarrollo y el estado situacional de los mismos.

Permite que la propia entidad controle (internamente) el cumplimiento de los plazos, responsables
y desarrollo de las medidas planteadas en sus Planes de Accion Anual.

Va permitir mejorar la gestion administrativa y al cumplimiento de las obligaciones normativas a las cuales
se encuentra sujeta la entidad.




RELACION CON EL CUESTIONARIO DE EVALUACION

Es importante recordar que los entregables que presentamos a través del aplicativo informatico, estan relacionados entre si. Es por ello,
que la adecuada presentacion del Segundo Reporte de Seguimiento nos permitira obtener un mayor puntaje en el Reporte de la
Evaluacion Anual.

Las siguientes preguntas del Cuestionario (Anexo 01 de la Directiva N.° 006-2019-CG/INTEG) se relacionan con la presentacion del
presente entregable :

Registro: Problematica y Mejoras Presentacion de
Mejoras documentadas entregables

Reporte mensual de Evaluacion de pertinencia de
ejecucion de medidas medidas




RELACION CON EL CUESTIONARIO DE EVALUACION

Hay preguntas del “Cuestionario de Evaluaciéon Anual” que, si bien no constituyeron deficiencias de control interno
y por consiguiente no se establecieron medidas de remediacion sobre las mismas, deben garantizarse su
cumplimiento durante el aino, es decir deben realizarse acciones para cumplir con las condiciones establecidas,

toda vez que estas preguntas indican temporalidad, estas son las siguientes:

Eje Supervisién

Eje Componente Preguntas

La totalidad, excepto(*): 2, 3, 5, 6, 7, 8.

La totalidad, excepto(*): 26, 32.

Gestion de Riesgos SEITEUEEIR e Todas tienen temporalidad

Seellwi el [ Actividades de Control La totalidad, excepto(*): 52

Supervision Supervision Todas tienen temporalidad

(*) Debe garantizarse que el documento que acredite el cumplimiento de la pregunta se encuentre vigente durante el periodo en el que se va
reportar.



RELACION CON EL CUESTIONARIO DE EVALUACION

Eje Supervision

Habiendo identificado cuales son las preguntas que pese a no haber generado una deficiencia deben de
@ trabajarse durante el afio; se recomienda que, al iniciar el afio, el Responsable de la Implementacion del SCI

planifique el cumplimiento de las funciones y/o actividades propias de su rol, esto incluye supervisar que se
v realicen todas las actividades propuestas en el cuestionario del Evaluacion de la Implementacion del SCI.

Para evitar el incumplimiento de las condiciones establecidas en el Cuestionario de Evaluacion (Anexo N° 01 de la
Directiva) es necesario realizar algunas de las actividades que si cumplieron en el periodo anterior y que al no
constituir deficiencias se encuentran en el Plan de Accion Anual — Seccion Medidas de Remediacion, por lo que les
recomendamos utilizar el siguiente formato u otro documento similar:

DOCUMENTO INTERNO - IMPLEMENTACION DE MEDIDAS INTERNAS
ORGANO O PLAZO DE IMPLEMENTACION

NUMERO POTENCIAL MEDIDA A SER UNIDAD FECHA DE MEDIO DE COMENTARIOS U
DEFICIENCIA IMPLEMENTADA ORGANICA FECHA DE INICIO TERMINO VERIFICACION OBSERVACIONES
RESPONSABLE
Medida 1.1
Medida 1.2

Medida 1.3




OBLIGADOS A PRESENTAR ESTE ENTREGABLE

Todas las entidades del Estado, bajo el ambito de la Directiva N° 006-2019-
CG/INTEG "Implementacion del Sistema de Control Interno en las Entidades del

Estado®, que hayan cumplido con presentar sus Planes de Accion Anual Medidas de
Remediacion y/o Medidas de Control.

La presentacion se realiza a través
del aplicativo informatico del SCI:

https://apps1.contraloria.gob.pe/sci/Loqgin

FECHA DE
PRESENTACION
HASTA EL 31 -01-2024



https://apps1.contraloria.gob.pe/sci/Login

Eje Supervision
S DE SEGUIMIENTO (PERIODO 2023)

REQUISITOS PARA PRESENTAR EL ENTREGABLE DE SEGUNDO REPORTE

En caso se identifiquen
deficiencias

INSUMO
INSUMO

Primer Reporte de Seguimiento

Reporte de Identificacion de

del Plan de Accion Anual

Deficiencias (Ao 2023)

Segundo Reporte de Seguimiento

del Plan de Accion Anual

. : En caso no se identifique deficiencia, . i No es requisito previo
Estado: Enviado sera Unicamente el PPA- MC el Estado: Enviado para su Sresentzcién. ™) . s
insumo para su elaboracion. Presentacion
INSUMO c=md 31 de enero de 2024
7y
INSUMO (Fecha  corte  de

Plan de Accion Anual - Seccion

Medidas de Control
Estado: Enviado

informacion al 31 de
diciembre de 2023) (**)

(*) Para la presentacion del Sequndo Reporte de Seguimiento, el aplicativo no requerira haber presentado previamente el Primer Reporte de Seguimiento; sin embargo, la no presentacion de este ultimo constituye incumplimiento a

la presentacion de los entregables y plazos establecidos en la normativa.

(**) Con excepcion de las preguntas 10, 34, 62 y 63 del Cuestionario de Evaluacion en las que los medios de verificacion, que acreditan el cumplimiento de las condiciones establecidas, pueden ser emitidos hasta 15 dias
13

calendarios posteriores al vencimiento de plazo del corte de informacion.



REQUISITOS PARA PRESENTAR EL ENTREGABLE DE SEGUNDO REPORTE DE
SEGUIMIENTO (GENERAL)

Eje Supervision

En caso se identifiquen
deficiencias

INSUMO

No es requisito INSUMO

! e previo para su
Primer Reporte de Seguimiento presentacion. (*)

del Plan de Accion Anual

Reporte de Evaluacion Anual

Segundo Reporte de Seguimiento
del Plan de Accién Anual

de la Implementacién del SCI

Estado: Enviado En caso no se identifique Estado: Enviado .
deficiencia, serd Unicamente el Presentacion: Ultimo dia habil del
PPA- M.C,: el insumo para Ssu INSUMO mes de enero del afio en curso
elaboracion.

A

INSUMO (Fecha  corte  de
informacion al ultimo

» dia habil del afio
Plan de Accion Anual - anterior (*)

Seccion Medidas de Control
Estado: Enviado

(*) Para la presentacion del Segundo Reporte de Seguimiento, el aplicativo no requerira haber presentado previamente el Primer Reporte de Seguimiento; sin embargo, la no presentacion de este ultimo
constituye incumplimiento a la presentacion de los entregables y plazos establecidos en la normativa.

(**) Con excepcion de las preguntas 10, 34, 62 y 63 del Cuestionario de Evaluacion en las que los medios de verificacion, que acreditan el cumplimiento de las condiciones establecidas, pueden sef fmitidos
hasta 15 dias calendarios posteriores al vencimiento de plazo del corte de informacion.



02

SECCIONES DEL ENTREGABLE REPORTE DE
SEGUIMIENTO



SECCION 01: MEDIDAS DE REMEDIACION

Las medidas de remediacion son acciones que la entidad se ha comprometido a realizar durante el aho
correspondiente, a fin de superar las deficiencias identificadas, mejorar sus condiciones organizacionales y el nivel de
madurez en la implementacion del SCI.

Por tanto, debe realizarse el seguimiento a fin de reportarse el estado situacional de las medidas de remediacidn, dentro del periodo
evaluado, el cual debe contener la siguiente informacion:

o 01 Pplazo utilizado en la implementacion de la
Deficiencia de control interno identificada. o[ medida de remediacion (Inicio y Término).

deficiencia identificada. = 0 sustenta la implementacion de la medida.

0
.:o:. Medidas de remediacion para superar la =0 Medio de verificacion, documento que evidencia
o )

[

<

O Organo o unidad organica responsable de T‘C} Comentarios y observaciones con informacion
Q implementar la medida de remediacion. adicional sobre las caracteristicas.

‘# Accion o acciones realizadas por cada una de 3: Estado de la Medida conforme los criterios
BB Ias medida de remediacion.(*) v=| sefialados en Ia Directiva.

(*) A nivel aplicativo en la subseccion de “Seguimiento” se requerira que se detallen las acciones realizadas por cada una de las Medidas de Remediacion.



ESTRUCTURA DE LA SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION DEL REPORTE DE
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL
ANEXO N.° 09 DE LA DIRECTIVA N.° 006-2019-CG/INTEG

Determinacion de Medidas de Remediacion 7 8
. . Estado de la
: Deficiencias : . . Comentarios u )
Eje del SCI . Organo o O Plazo de implementacion . a P —— Medida de
Medlqa de Unl’da}d Me.d.los de P i on
Remediacion Organica Fecha de Inicio | Eecha de Término Verificacion
7] 2 E1 | Responsable
Medida de
Remediacion 1.1
Cultura Deficiencia 1 Medida de
Organizacional

Remediacion 1.2

Medida de
Remediacion 1.3




Eje Supervision

SECCION 02: MEDIDAS DE CONTROL

Las medidas de control son acciones que la entidad se ha comprometido a realizar durante el ano
correspondiente, a fin de reducir los riesgos (probabilidad e impacto) que pudieran afectar la provision productos
que la entidad brinda a la poblacion.

«<»

Por tanto, debe realizarse el seguimiento a fin de reportarse el estado situacional de las medidas de control, dentro del periodo

evaluado, el cual debe contener la siguiente informacion:

AN Riesgo Identificado a través de la gestion de n&—0n . _ .

@ riesgos y presentados en el PPA — Medidas de =l PIazg ut|I|zado.er.1’ la .|rlnplenjentac|on de la
Control = medida de remediacion (Inicio y Término).

Q 0 4 . . .

(@)=  Medidas de control para mitigar los riesgos de los =5  Medio de verificacion, documento que evidencia o

® productos priorizados.

Organo o unidad organica responsable de
implementar la medida de control.

O
N

sustenta la implementacion de la medida.

Comentarios y observaciones con informacion
adicional sobre las caracteristicas.

‘# Accion o acciones realizadas por cada una de é: Estado de la Medida conforme los criterios
H * == ~ ' .
" las medida de control. (*) ¢=|| sefialados en la Directiva.

(*) A nivel aplicativo en la subseccion de “Seguimiento” se requerira que se detallen las acciones realizadas por cada una de las Medidas de Control.



ESTRUCTURA DE LA SECCION MEDIDAS DE CONTROL, EN EL REPORTE DE SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE ACCION ANUAL
ANEXO N.° 09 DE LA DIRECTIVA N.° 006-2019-CG/INTEG

Medida de Control 1.1

Producto 1 Riesgo 1 Medida de Control 1.2

Medida de Control 1.3




PROBLEMATICA Y MEJORAS- CONSIDERACIONES PREVIAS

¢ Qué debemos entender por “problematica”?
A efectos de la presentacion del presente entregable debemos considerar para el registro aquellos factores, hechos o situaciones
que limitaron, impidieron o dificultaron la implementacion de las medidas plasmadas en nuestro Plan de Accion Anual.

¢ Qué debemos entender por “recomendacion de mejora”? [@
A efectos de la presentacion del presente entregable debemos considerar que la mejora comprende una accién o decision que
adoptd la entidad y permitié o contribuy6 a superar de manera parcial o total la problematica advertida.

Gntonces registro todas las problematicas que se presentaron para el desarrollob
las medidas contenidas en los Planes de Accion Anual? . .

Si, pero debo tener en consideracion que en el Reporte de Seguimiento, se ha considerado

dos secciones:

- Seccién problematica y mejoras (General): Debera registrar las problematicas y

recomendaciones de mejora que corresponden a las Medidas de Remediacion ejecutadas

en el periodo 2023 o referidas a la implementacion del SCI.

- Seccién problematica y mejoras (por producto): Debera registrar las problematicas y

recomendaciones de mejora que corresponden al desarrollo de las Medidas de Control
@cutadas en el periodo 2023, por cada uno de los productos priorizados. /




SECCION 03: PROBLEMATICA Y MEJORAS- CONSIDERACIONES PREVIAS

Identificar las problematicas y seialar las recomendaciones de mejora es importante porque nos permite:

S

Identificar los factores, hechos o situaciones que afectaron o afectan negativamente el desarrollo de las
actividades y asi como conocer sus causas y plantear alternativas de solucion.

Mejora continua en la implementacion del Sistema de Control Interno en la Entidad.

©0
-

Mantener un registro de las problematicas y recomendaciones de mejoras que podra ser consultado en
=~ periodos posteriores.



SECCION 03: PROBLEMATICA Y MEJORA (GENERAL)

En esta seccion registraremos aquellas problematicas que se presentaron durante la ejecucion de las Medidas
de Remediacion.

Asimismo, podemos registrar aquellas relacionadas con el desarrollo de alguna de las preguntas del cuestionario
(Anexo 1 de la Directiva) o respecto a la implementacion del Sistema de Control Interno en nuestra entidad.

Supuestos para no identificar problematicas y recomendaciones de mejora:

1. He implementado la totalidad de las medidas en el periodo evaluado (Reporte de Seguimiento
Anual) o durante el periodo evaluado estoy cumpliendo con el cronograma establecido en mi Plan
de Accion Anual- Medidas de Remediacion. (Reporte de Seguimiento Semestral) oo o

2. No se identificd deficiencias en el entregable “Reporte de Identificacion de Deficiencias”, por lo que ¥ T
no correspondi¢ realizar el Plan de Accion Anual- Medidas de Remediacion.

Entonces, si me encuentro dentro de esos dos supuestos, ;No podria

: registrar informacion en esta seccion?

Claro que puede registrar informacion, recordemos que en esta seccién podemos registrar
‘ problematicas respecto de la implementacion del Sistema de Control Interno en la Entidad,
por lo que, de considerarlo pertinente, puede registrar la problematica con su respectiva

- propuesta de mejora.




ESTRUCTURA DE LA SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS (GENERAL)

Recodemos que esta seccion se encuentra vinculada a la pregunta N° 56 del Cuestionario de Evaluacion de la Implementaciéon del SCI:

En caso no tenga problematicas que registrar, y cumpliendo con los criterios ya establecidos, puede llenar de la siguiente manera:

- En caso haya implementado la totalidad de las medidas en el periodo evaluado:

NO SE PRESENTARON NO CORRESPONDE AL NO PRESENTARSE PROBLEMATICAS

- En caso no se identifico deficiencias en el entregable “Reporte de Identificacion de Deficiencias:

NO APLICA AL NO PRESENTARSE PLAN DE ACCION ANUAL- MEDIDAS DE

NO APLICA REMEDIACION



Eje Supervision

SECCION 04: PROBLEMATICA Y MEJORA (POR PRODUCTO)

&

O

UL

ENTIDAD
GRUPO 2

En esta seccion registraremos aquellas problematicas que se presentaron durante la ejecucion del Plan de
Accién Anual- Seccion Medidas de Control, por cada uno de los productos priorizados. Esta actividad
Se encuentra relacionada a la prequnta N° 55 del Cuestionario de Evaluacion Anual.

Debemos recordar que por cada uno de los productos priorizados, fuera de la tolerancia al riesgo, se

deben registrar dos problematicas y sus respectivas recomendaciones de mejora; en ese sentido, Si
trabajé diez productos en el ano, tendré que registrar por lo menos veinte problematicas y sus respectivas
recomendaciones de mejora.

Productos Totales

Productos Priorizados

Priorizados fuera de tolerancia

20

- O

13

Se registraran las problematica de los 13 productos
que se encuentran fuera de la tolerancia al riesgo,
con sus respectivas mejoras.

Recordemos: Dependiendo al grupo al que
pertenece la entidad, se deben asegurar la
adopcion de controles para reducir los riesgos.

Grupo1 :Niveles medio,altoymuyalto ) @
Grupo 2y 3: Niveles alto y muy alto. . .

La entidad debera registrar 26 problematicas y sus
respectivas recomendaciones de mejoras.



SECCION 04: PROBLEMATICA Y MEJORA (POR PRODUCTO)

Supuestos en la identificacion de problematicas y recomendaciones de mejora por producto:

1. No presenté problematicas ni recomendaciones de mejora de mejoras: Unicamente procede, respecto del producto en el que se
ha implementado la totalidad de las medidas de control en el periodo evaluado*. En este caso, registro en la casilla
“problematica”: “NO SE IDENTIFICARON PROBLEMATICAS” y en la casilla “recomendaciones de mejora”: “NO SE EJECUTO
MEJORAS”, debe sefialarse que este registro debe realizarse por cada uno de los productos en los que presente esta condicion y
por duplicado.

2. Presentd una (01) problematica en alguno de los productos incorporados a la gestion de riesgos: se registrara la problematica

correspondiente, conjuntamente con la recomendacion de mejora; y, en el caso del registro de la segunda problematica, se
registrara en la casilla “probleméatica”: “NO SE IDENTIFICO PROBLEMATICA ADICIONAL” y en la casilla “Recomendaciones de
mejora” se consignara “NO SE EJECUTO MEJORA”.

3. ldentifique problematicas comunes a algunos o a la totalidad de los productos trabajados: Se debera registrar por cada uno de los
productos la problematica comun a los mismos, en caso haya mas de una problematica transversal, se recomienda registrar en
casilla “Problematica”: “PROBLEMATICA TRANSVESAL 1: (Texto que corresponde)”, “PROBLEMATICA TRANSVESAL 2: (Texto
que corresponde)”y repetir lo mismo en aquellas que compartan la problematica comun identificada

Entonces, si tengo todas las medidas de control implementadas, no es necesario registrar
problematicas.

.‘ Si debe registrar informacion salvo que, excepcionalmente se presente alguno de estos supuestos, en cuyo caso
procedera a registrarse conforme lo indicado. Asimismo, se debera elaborar un pequefio documento en el que se indique
- el cumplimiento de las medidas de control en condicion de implementado, a fin de dar cumplimiento a la pregunta 55 del

Cuestionario de Evaluacion Anual, que debera adjuntarse en el entregable de Reporte de Evaluacién Anual .

* Para el Reporte de Seguimiento Anual, se debera haber implementado la totalidad de las medidas para poder cumplir con este criterio; en caso del Reporte de Sequimiento Semestral, procedera cuando
haya cumplido con enviar el entregable PAA-Medidas de Remediacion y cumpla con el cronograma establecido en el mismo, es decir, mis medidas se encuentran en condicion de en proceso o
implementadas.



ESTRUCTURA DE LA SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS (POR PRODUCTO )

Recodemos que esta seccion se encuentra vinculada a la pregunta N° 56 del Cuestionario de Evaluacion de la Implementaciéon del SCI:

En caso no tenga problematicas que registrar, y cumpliendo con los criterios ya establecidos, puede llenar de la siguiente manera:

- En caso haya implementado la totalidad de las medidas en el periodo evaluado:

Problematica Recomendaciones de Mejora

PRODUCTO N°01 NO SE IDENTIFICARON PROBLEMATICAS NO SE EJECUTO MEJORAS

También pueden darse los siguientes casos:
- En caso, solo tenga una problematica que registrar, respecto a un producto, puede llenar de la siguiente manera:

Problematica Recomendaciones de Mejora

PRODUCTO N°02 DESCRIPCION DE PROBLEMATICA RELACIONADA DESCRIPCION DE MEJORA RELACIONADA
PRODUCTO N°02 NO SE IDENTIFICO PROBLEMATICA ADICIONAL NO SE EJECUTO MEJORA

- En caso tenga problematicas transversales, puede llenar de la siguiente manera:

Problematica Recomendaciones de Mejora

MEJORA RELACIONADA A PROBLEMATICA

PRODUCTO N°03 PROBLEMATICA TRANSVERSAL 1: DESCRIPCION TRANSVERSAL 1

PRODUCTO N°03 DESCRIPCION DE PROBLEMATICA RELACIONADA DESCRIPCION DE MEJORA RELACIONADA
PRODUCTO N°04 DESCRIPCION DE PROBLEMATICA RELACIONADA DESCRIPCION DE MEJORA RELACIONADA
PRODUCTO N°04 PROBLEMATICA TRANSVERSAL 2: DESCRIPCION MEJORARELACIONADA A PROBLEMATICA

TRANSVERSAL 2
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ESTADO DE EJECUCION DE LAS MEDIDAS



PLAN DE ACCION ANUAL Vs REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PAA

Eje Supervision

PLAN DE ACCION ANUAL

Comprende las Medidas de Remediacion o
Medidas de Control a realizarse durante el
periodo anual.

Accion o Acciones que se realizaron para
implementar la Medida de Remediacion o Medidas
de Control.

Periodo planificado por la entidad (Inicio y
Término) para implementar la Medida de
Remediacion o Medida de Control.

Periodo ejecutado por la entidad (Inicio y
Término) en que se realizd la accion o las acciones
para implementar la Medida de Remediacion o
Medidas de Control.

Medio de verificacion planificado de la Medida
de Remediacion o Medida de Control.

Medio de verificacion descrito y adjuntado de la
Accion o Acciones que se realizaron para
implementar la Medida de Remediacion o Medidas
de Control.




ESTADOS DE EJECUCION DE LAS MEDIDAS

La Directiva establece los siguientes estados de ejecucion de las medidas consignadas en el Plan de Accion Anual que
deben ser reportados en el Reporte de Seguimiento:

l@ Implementada Pendiente (*)

Q' No Implementada A No Aplicable
: En Proceso (* Desestimada
- . o)

(*) Opciones no disponibles para el Segundo Reporte de Seguimiento que debe presentarse hasta el ultimo dia habil de enero de 2024



G 0BT A&

Implementada En Proceso Pendiente No Aplicable Desestimada

 Laentidad debe registrar los datos de la o las acciones
ejecutadas para implementar la medida:

Cuando la entidad ha o Describir |a accion ejecutada.
cumplido con implementar o Periodo de ejecucion de la accion (inicio y fin).
la medida de remediacion o o Medio de verificacion que evidencia la ejecucion
con.t’rol conforme al Plan de y adjuntarlo.
Accion Anual. : : _
o Comentarios u observaciones que considere
relevante.

» Posteriormente, actualizar el estado de ejecucion
de la medida de remediacion o control.



G 0BT A&

Implementada En Proceso Pendiente No Aplicable Desestimada

EJEMPLO: HACER LA O LAS CHARLAS SOBRE ETICA E INTEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA.

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic

Acciones a ejecutar Plazo planificado de implementacién
1. Determinar el expositor Accion 1

2. Elaboracién del material Accion 2

3. Determinar modalidad de la charla Accion 3

4. Efectuar invitaciones Accion 4

5. Ejecucion de la charla / Lista de asistentes Accion 5



Implementada En Proceso Pendiente No Aplicable Desestimada

No Implementada



>

Implementada En Proceso Pendiente No Aplicable Desestimada

HACER LA O LAS CHARLAS SOBRE ETICA E INTEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA.

Accion 1 : Determinar al expositor y habilitar plataforma digital para realizar la capacitacion.
Accion 2 : Realizar la capacitacion y elaborar listas o actas de participantes de la capacitacion

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Di
Planificacion Plazo planificado de implementacion
Ejecucion
Accion 1

Accién 2 L

Al 31 de diciembre, no se logré ejecutar la segunda accion programada y por lo tanto no se implementé la medida.

______>O-



G A E T A&

Implementada Implementada En Proceso (*) Pendiente No Aplicable Desestimada

La entidad debe registrar los datos de la o las
acciones ejecutadas que dan iInicio a |la
Cuando la entidad ha iniciado, pero implementacion de la medida de remediacion o
aun no ha culminado con Ia control:

implementacion de la medida de » Describir la accion ejecutada.

remediacion o control contenida en el u > Periodo de ejecucion de la accion (inicio y fin).
Plan de Accion Anual (1) » El medio de verificacion que evidencia o

sustenta su ejecucion y adjuntarlo.
» Comentarios u observaciones que considere

(1) El Estado de ejecucion EN PROCESO no relevante.
se encuentra habilitado en el SEGUNDO » De considerarlo pertinente puede registrar
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PAA. informacion en la casilla “Explicacion |/

Justificacion / Comentario”.



15 ?' K

Implementada Implementada En Proceso (*) No Aplicable Desestimada

Pendiente
(1) El Estado de ejecucion PENDIENTE no

se encuentra habilitado en el SEGUNDO
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PAA.




s B A

Implementada Implementada

Cuando la medida de
remediacion o control contenida
en el Plan de Accion Anual no
puede ser ejecutada por la
entidad debido a factores no
atribuibles a la misma,
debidamente sustentados, que
imposibilitan su implementacion.

En Proceso (*) Pendiente (*) No Aplicable Desestimada

« La entidad debe registrar los datos de la o las acciones
ejecutadas que dieron lugar a determinar que la medida de
remediacion o control no puede ser ejecutada:

» Describir la accion ejecutada.

> Periodo de ejecucion de la accion (inicio y fin).

> El medio de verificacion que evidencia o sustenta su
ejecucion y adjuntarlo.

» Comentarios u observaciones que considere relevante.

 De considerarlo pertinente puede registrar informacion en la

casilla “Explicacion / Justificacion / Comentario”.



CHN N G

Desestimada

Implementada Implementada En Proceso (*)  Pendiente (*)

EJEMPLO: ELABORAR UN PLAN DE SUPERVISION DE OBRA PUBLICA

Accion 1 : Elaboran un plan de supervision de obras publicas (hasta junio).
Accion 2 : La Gerencia General determina que la entidad no tiene obras publicas por ejecutar (hasta noviembre).

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
Planificacion
Ejecucion

Accion 1 -
Accion 2 -

Al ejecutar las acciones, verifican que la condicion no le es exigible.



G O E T A RS

Implementada Implementada En Proceso (*) Pendiente (*) No Aplicable

 La entidad debe registrar los datos de la o las acciones
ejecutadas para determinar que no implementara la

Cuando la entidad decide no medida de remediacion o control :
implementar la medida de Describir la accion ejecutada.
remediacion o  control Periodo de ejecucion de la accion (inicio y fin).

contenida en el Plan de Accion El medio de verificacion que evidencia o sustenta

Anual, asumiendo las Q su ejecucion y adjuntarlo.
consecuencias de  dicha Comentarios u observaciones que considere

decision. Desestimada relevante.
« De considerarlo pertinente puede registrar
informacion en la casilla “Explicacion / Justificacion /
Comentario”.




G O E T A RS

Implementada Implementada En Proceso (*) Pendiente (*) No Aplicable

EJEMPLO HACER LA O LAS CHARLAS SOBRE ETICA E INTEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA.

Accion 1 : Determinar al expositor y habilitar plataforma digital para realizar la capacitacion.
Accion 2 : Realizar la capacitacion y elaborar listas o actas de participantes de la capacitacion

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic

Planificacion Plazo planificado de implementacion
Ejecucion

Accion 1 L

Accion 2 - I I I I
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PROCESO DE REGISTRO EN EL APLICATIVO
INFORMATICO



PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Antes de empezar recordemos las funciones pueden realizar los diferentes roles habilitados en el —_— 'G'
en el aplicativo informatico, para la presentacion de los entregables. ¥

(( ) LA CONTRALORIA
EEEEEEEEEEEEEEEEEE ICA

: 5. Generar 6. Enviar a
3. Visar 4. Aprobar

TITULAR

@ =

FUNCIONARIO
RESPONSABLE

ROLES EN EL
APLICATIVO
INFORMATICO

1. Crear 2. Registrar
Entregable detalle del
Entregable

€9 o 9




Eje SuperV|3|on PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Para realizar el registro del entregable “Segundo Reporte de Seguimiento” Debemos ingresar al aplicativo
informatico del Sistema de Control Interno a través del siguiente enlace: https://apps1.contraloria.gob.pe/sci
N RECORDEMOS: Para empezar con la creacion del entregable, se debera ingresar con
los roles de Funcionario Responsable u Operador.
Para acceder al aplicativo

— =
primero debemos regstrar TN G

el usuario y clave para Sistema de Control Interno
posteriormente dar clic al ——

boton Ingresar. o

3Oivido su @ ntrasenia?

Recomendamos el uso de GOOGLE CHROME, y actualizar
cambios con CTRL+F5.

Si presenta problemas de acceso al aplicativo informatico,
comunicarse con el sectorista asignado:
https://www.gob.pe/institucion/contraloria/informes-
publicaciones/4589661-directorio-de-sectoristas



https://apps1.contraloria.gob.pe/sci
https://www.gob.pe/institucion/contraloria/informes-publicaciones/4589661-directorio-de-sectoristas
https://www.gob.pe/institucion/contraloria/informes-publicaciones/4589661-directorio-de-sectoristas

PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Eje Supervision

Al momento de ingresar en el Rol Funcionario Responsable u Operador, encontrara dos secciones.
Debera hacer clic en la seccion “Gestion de la Implementacion del SCI”.

(( ) LA CONTRALORIA :
GENERAL DE LA REPUBLICA DIONILA SIGUENAS SANCHEZ ~
— Control Interno |
LA CONTRALORIA FUNCIONARIO RESPONSABLE

£ GESTION DE LA IMPLEMENTACIONDESCI (& PRODUCTOS ~ UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Q

BIENVENIDOS

APLICATIVO INFORMATICO
CONTROL INTERNO

INTERNO

o=
. ‘ i \/ ‘ CONTROL
. Yo

© 2023 Contraloria General de la Reptblica del Pert




Eje Supervision PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Hacer clic en el botén nuevo Aqui podremos encontrar entregables enviados
anteriormente y los estados de los mismos

\/
AL

DIONIl 4 SIGUENAS 5

0
S Control Interno
LA CONTRALORIA 3 FUNC DMARIO RESPOMNSABLE

3 GESTION DE LA IMPLEMENTACION DESCI i PRODUCTOS ~ UNIVERSIDAL NACIONAL DEL CAL|

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

Afio Directiva Grupo de Entidad Mivel de Gebierno Entregable Estado

(TODOS) A (TODOS) hd (TODOS) A (TODOS) A (TODOS) A (TODOS) A

@, Consultar

Relacion de egd

@ Editar M Eliminar @ visar B Enviar documento a la CGR. 13 Recuperar Entregable <, Ver Detalle B Ver Historial uall Generar Reporte i Consulta Mapa de Riesgos # ver Expediente Fisico

C?;::go Afio Cadigo Entidad Mivel de Directive EE Entregable SCi Tipode Fecha Usuario ::Ei:]:r DHI Mombre de Cargo Ol':;;dnaicda Doc Nivel de Estado Tipode Cantidad
Entidad Gobierno Creacién Creacion Creacién Evaluador Evaluador Evaluador Acreditacih,  Madurez Remisién | de Envios
Entrega Envio Evaluador
76227 2023 0211 UNIVERSIDAD MACIOMAL DEL CALLAO MACIOMAL DIRECTIVA N®  GRUPO 1 EVALUACION AR 07/11/2023 E74429 0BOBB472 CUADROS SECRETARIO | SECRETA.. PENDIENTE 1
006-2015- SEMESTRAL DE LA CUADROS GEMERAL GEMERAL
CGANTEG IMPLEMENTACION DEL LuIS
sCl ALFONSO
76117 2023 0211 UNIVERSIDAD MACIOMAL DEL CALLAO MACIOMAL DIRECTIVA N®  GRUPO 1 PRIMER REPORTE DE AP 07,/11/2023 E74429 08088472 CUADROS SECRETARIO  SECRETA.. PEMDIEMTE 1
006-2015- SEGUIMIENTO DE PLAN CUADROS GEMERAL GEMERAL
CG/NTEG DE ACCION LUIS

[SEMESTRAL) ALFONSO



PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Mantenimiento de Entregable Saldra una ventana emergente, debera seleccionar
— en la casilla afio 2024 y en entregable: Segundo

][R Reporte de Seguimiento de Plan de Accién Anual.
Y guardar informacion.

Grupo SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION ANUAL
Tipo de Documento del evaluador Mro. de Documento del evaluador S
SELECCIOMNE hd

Apellido paterno del evaluador Apellido materno del evaluador

( ) LA CONTRALORIA
Mombres del evaluador L GEI&I& DE LA n:pucn

Unidad Organica Cargo Mantenimiento de Entregable
fi Entregable

I | Cancelar 2024 SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIEMTO DE PLAN DE ACCION AMU %

Grupo Mivel de Gobierno

GRUPO 1 MACIONAL
Tipo de Documento del evaluador Mro. de Documento del evaluador
4 DHI 80644721
Saldra una ventana ’

Apellido paterno del evaluador Apellido materno del evaluador

emergente, y poner
RegiStrar Deta"e- Nombres del evaluador

LUIS ALFONSO

(L’ Lﬁ&.&'ﬁl’fﬁ&k&“ Unidad Organica Cargo

SECRETARIA GEMERAL SECRETARIO GEMERAL

Registrar Detalle Cancelar




Eje Supervision PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Encontrara cuatro secciones, las cuales debera Ahora si, comencemos con el registro de la
llenar, cada una, en el aplicativo informatico. informacion.

l.A CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

= DIONILA SIGUENAS SAMCHEZ
~ Control Interno
ALORIA i FUMCIOMARIO RESPOMSAELE

£ GESTION DE LA IMPLEMENTACION DESCI & PRODUCTOS = UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION ANUAL (NIVEL NACIONAL - GRUPO 1) @

Grgane o Unidad Orgsnica: Estado de Implemantacién:
‘ ‘ (TODOS) ~
Deficiencia: tedida de Remediacidn:
@, Consultar & Regresar
SECCION DE MEDIDAS DE REMEDIACION I SECCION DE MEDIDAS DE CONTROL I SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS [EN GENERAL) I SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (POR PRODUCTD) UADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO
Medidas de Remediacion °
& Editar Estado de Ejecucion de la Medida & Ver Historial Estado de Ejecucion
FECh;:EmUBI Fecha Final de
Cod MR Deficiencia Medida Remediacion Unidad Orgdnica e Implementacion  Ultimo Estado Explicacion/Justificacién/Comentario
N . (Ejecucian)
(Ejecucion)
327879 EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACIGN DEL SCI NO DOCUMENTAR LA INFORMACION QUE SUSTEMTA LA BREAND Y/0 UNIDAD(ESORG&NICA[S}A 28/06/2023 28/06/2023 IMPLEMEMTADA
HA DOCUMENTADO LA IMPLEMENTACION DE TODAS LAS RECOMENDACIOMES DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE MEIORA CARGO DE LA IMPLEMENTACIGN DE LAS
MEJORA PARA IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS  CONSIGNADAS EN EL REPORTE DE ;SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ~ MEDIDAS DE REMEDIACION Y DE CONT
EM LOS REPORTES DE "SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCIGN ANUAL™ ACCION ANUAL;
327894 LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO COMO MINIMO, EL 90% DEL NOMERC DE MEDIDAS REALIZAR EL ANALISIS RESPECTO A LA IMPLEMENTACION DE SECRETARIA GEMERAL PEMDIENTE
DE REMEDIACION ¥ CONTROL CONSIGNADAS EM EL PLAN DE ACCION ANUAL. LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y DE CONTROL PARA CONOCER
51 SE HA IMPLEMENTADO COMO MINIMO EL 90% DE ESTAS
MEDIDAS.
327423 LA ENTIDAD MO HA INICIADO PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO COMUNMICAR EL IMNICIO DEL PAD A LOS FUNCIONARIOS Y SECRETARIA GEMERAL PEMDIENTE
CONTRA LOS FUNCIOMARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO CUMPLIERON CON SUS SERVIDORES QUE CORRESPONDEM.
FUNCIONES RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACIGN DEL 5C1, COMFORME A LA
HORMATIVA APLICABLE.
327384 LA ENTIDAD MO HA INICIADO PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVG DISCIPLINARIO DETERMIMAR LA PERTIMEMCIAY 51U COMPETEMCIA PARA EL SECRETARIA GEMERAL O SECRETARIA TECNICA PENDIENTE

COMTRA LOS FUNCIONARIOS ¥/0 SERVIDORES QUE NO CUMPLIERON CON 5US INICIO DEL PAD CORRESPONDIENTE



Eje Supervision PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Ubicandonos en la Seccion Medidas de Remediacion, debemos seleccionar la medida en la cual vamos a
registrar las acciones realizadas (1), esta debe estar sombreada de color verde para continuar con el registro.

« ) LA CONTRALORIA

— GENERAL DE LA REPUBLICA

SECCION DE MEDIDAS DE REMEDIACION SECCION DE MEDIDAS DE CONTROL SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (EN GENERAL) SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS (POR PRODUCTO) CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

Medidas de Remediacion

& Editar Estado de Ejecucion de la Medida & Ver Historial Estado de Ejecucién
Fecha Inicial -
= Zemc's Fecha Final de ;
Cod MR Deficiencia Medida Remediacién Unidad Orgénica Implementacién Implementacién | Ultimo Estado Explicacién/Justificacién/Comentario
- o (Ejecucion)
(Ejecucion)
327992 LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE ELABORAR Y REMITIR EL AMALISIS DONDE SE DETERMINE QUE GREANOS O UNIDADES ORGANICAS PENDIENTE

; ,
LAS MEDIDAS DE REMEDIACIGN NO HAN DETERMINADO 51 LAS MEDIDAS DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACISN IMPLEMENTADAS HAN RESPONSABLES DE IMPLEMENTAR LAS LaS med|das apareceran en
REMEDIACIGN IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON SUPERAR LAS PERMITIDO SUPERAR LAS DEFICIENCIAS IDENTIFICADASENEL  MEDIDAS DE REMEDIACION

| tltimo estado registrad
27968 SRGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACIGN DE | SOLICITAR A LAS UNIDADES ORGANICAS UN ANALISIS DONDE SE | SECRETARIA GENERAL PENDIENTE eru 0 €s1ado eg strado
{E QUE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION

DEFICIENCIAS DEL CONTROL INTERNO. CONTROL INTERNG.
.
AN PERMITIDO SUPERAR LAS DEFICIENCIAS durante el peﬂOdO, pOf |O

N EL CONTROL INTERNO.

IDEMTIFICAS

.
328012 BLES DE LA IMPLEMENTACIGN DE "v’E%IFICAF‘. 'QUE E_P\.NF-\JS ?Er"ITIDC >SF‘. LAS .JNI: 'ES SECRETARIA GENERAL PENDIENTE d b t |
s _ que deben actualizarse.
0 v 1 s
Gestion del Seguimiento -]
+ Nuevo @ Editar W Eliminar
Accion Fecha Inicio Accidn Fecha Fin Accidn Medios de verificacién Documento Adjunto Comentario

Pagina de 0| = ®1 10 W

Para el registro de las acciones de las medidas de remediacion, en la sub seccion “Gestidn del Seguimiento” debemos pulsar el boton
“+Nuevo”(2). Luego de ello, podremos actualizar el estado de la medida en el boton “Editar Estado de Ejecucion de Medida”. (3)

n=

(« ) VLACONTRALORiA

GENERAL DE LA REPUBLICA



Eje Supervision

PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Previa seleccion de la medida de remediacion, tenemos que dar clic al boton “+Nuevo” de la sub seccion “Gestion del Seguimiento”. Al

Q i realizar ello, aparecera una ventana emergente, que nos permitira registrar cada una de las acciones realizadas.

[[[[[[[[[[[[[[[

En la celda “Accién’, se registrara como
minimo una accion (hitos/etapas)
efectuada por la Entidad para implementar
la medida establecida y por consiguiente
superar la deficiencia identificada. Salvo
aquellas medidas que se reportaran en
estado “No Implementada’.

Breve descripcion del documento que
sustenta la ejecucion de la accion antes
descrita.

Cada accion registrada podra adjuntar
mas de un sustento o medio de
verificacion (En archivo en formato PDF,
el cual no debe exceder los 25 Mb).

Puede registrar, de manera opcional,
aquellos comentarios u observaciones que
considere relevantes.

Mantenimiento de Seguimiento

Tipo de Medida

MEDIDA DE REMEDIACION w

Accién

Medida

Realicemos el registro
de la

ELABORARY REMITIR EL ANALISIS DONDE SE DETERMIME QUE LAS
MEDIDAS DE REMEDIACION IMPLEMENTADAS HAN PERMITIDO
SUPERAR LAS DEFICIEMCIAS IDEMTIFICADAS EM EL CONTROL

INTERMO.

TEXTO NO MAYOR A 1000 CARACTERES

Fecha Inicio Accidn
| =]

Dezcripcion de medios de verificacién

Fecha Fin Accidn

.

y TEXTO NO MAYOR A 1000 CARACTERES

Adjuntar medio de verificacién

—

Comentarios u Qbservaciones

! TEXTO NO MAYOR A 1000 CARACTERES

Guardar Cancelar

Q-

Recordemos que lo que
se encuentra sombreado
de gris, no se modifica.

Las fechas de registro deben estar entre el
01/01/2023 al 29/12/2023; y estas indican el
tiempo en el que efectivamente fue realizada la
accion descrita.

Finalmente damos clic en
el botén “Guardar” y para
seguir registrando mas

acciones, debemos volver
a registrar informacion en
el boton nuevo “+Nuevo”.

LA CONTRALORIA
nnnnnnnnnnnnnnnnn



PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

En este recuadro vemos que se han llenado la accion, las fechas de inicio y fin de la accion, el medio de verificacion correspondiente y
comentarios que hemos considerado pertinentes realizar. No olvidar guardar la informacion.

() LA CONTRALORIA
( ‘GENERAL DE LA REPUBLICA

Mantenimiento de Seguimiento

Tipo de Medida Medida

MEDIDA DE REMEDIACION ~ VERIFICAR QUE EL AMALISIS REMITIDC POR LAS UNIDADES
ORGAMICAS, SUSTENTE QUE SE HAN PERMITIDO SUPERAR LAS
DEFICIEMCIAS IDEMTIFICADAS EM EL COMTROL INTERMNO.

Accidn

ELABORACION Y REMISION DE INFORME DE VERIFICACIOM RESPECTO A LAS MEDIDAS DE REMEDIACION IMPLEMENTADAS Y 5U IMPACTO PARA I ifi
SUPERAR LAS DEFICIEMCIAS DE COMNTROL INTERMO. ‘ NO OlVIdemOS Verlflcar que

el archivo se encuentra
Fecha Inicio Accidn Fecha Fin Accion bido Correctamente
[ 18/12/2023 = 27/12/2023 = Su .

Descripcion de medios de verificacion

II“JFDRMEL{J"_GQﬁ-GG."MDC DE FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2023 ‘

Adjuntar medio de verificacién

Adjuntar documento.__.

Archivo subido correctamente (DiStrib@
Comentarios u Observaciones

EL INFORME FUE REMITIDO AL TITULAR DE LA ENTIDAD PARA CONOCIMIENTO. ‘

Guardar Cancelar




Eje Supervision PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Luego de haber registrado todas las acciones que No olvidar seleccionar la medida de remediacion de la
corresponden a cada medida de remediacion, debemos cual vamos a actualizar el estado y verificar el registro
de establecer el estado de ejecucion de la medida. de las acciones.

(« ) LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION ANUAL (NIVEL NACIONAL - GRUPO 1) @

Organc o Unidad Organica Estado de Implemantacicn,

‘ | (TODOS) hd

Deficiencia

@, Censultar & Regresar

Medida de Remediacian

SECCION DE MEDIDAS DE REMEDIACION SECCIGN DE MEDIDAS DE CONTROL SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS (EN GENERAL) SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS (POR PRODUCTO) CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

Medidas de Remediacion

& Editar Estado de Ejecucion de la Medida & Ver Historial Estado de Ejecuci6n
Fechainicial | recharinalde |
Cod MR Deficiencia Medida Remediacion Unidad Organica .| Implementacion UltimoEstado Explicacion/justificacion/Comentario
Implementacién . .
e (Ejecucién)
(Ejecucion)
328012 LO5 GRGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACIGN DE VERIFICAR QUE EL ANALISIS REMITIDO POR LAS UNIDADES SECRETAR{A GENERAL 18/12/2023 2771272023 PENDIENTE
LAS MEDIDAS DE REMEDIACION NO HAN DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE ORGANICAS, SUSTENTE ‘QUE SE HAN PERMITIDO SUPERAR LAS
REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON SUPERAR LAS DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS EN EL CONTROL INTERNO.
DEFICIENCIAS DEL CONTROL INTERNO.
327919 LOS GRGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPOMSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE REMITIR LA INFORMACIG GANICA (5) 20/03/2023 31/05/2023 IMPLEMENTADA
LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL NO HAN REPORTADO MEMSUALMENTE LOS | DE LAS MEDIDAS DE REMEDIAC LEMENTACION DE
Gestion del Seguimiento -]
+ Nuevo & Editar il Eliminar
Accién Fecha Inicio Accién Fecha Fin Accién Medios de verificacién Documento Adjunto Comentario
RIFICACION RESPECTO A LAS MEDIDAS DE 18/12/2023 27/12/2023 NFORME N° 025-GG/MDC DE FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2023 [.] EL INFORME FUE REMITIDO AL TITULAR DE LA ENTIDAD PARA CONOCIMIENTO.
PARA SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DE

Podremos verificar las fechas actualizadas, respecto a nuestras acciones registradas en la “Gestion del Seguimiento”. Luego de

ello, corresponde actualizar la medida pulsando el boton “Editar Estado de Ejecucion de la Medida”. T

GENERAL DE LA REPUBLICA




Eje Supervision PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Verificar que se han guardado en la Gestion de Seguimiento, las acciones correspondientes a la medidas
de remediacion que estamos trabajando.

) LA CONTRALORIA
« _ " GENERAL DE LA REPUBLICA

SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION ANUAL (NIVEL NACIONAL - GRUPO 1) @

Grgano o Unidad Orgénica Estado de Implemantacién
| {TODOS) v
Deficiencia: Medida de Remediacion
@, Censultar & Regresar
SECCION DE MEDIDAS DE REMEDIACION SECCION DE MEDIDAS DE CONTROL SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS (EN GENERAL) SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (POR PRODUCTO) CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO Se adVierte que Se ha

0 €2 e realizado el registro de
accion correspondiente,

& Editar Estado de Ejecucion de la Medida & Ver Historial Estado de Ejecucion

Fecha Inicial . recordemos que pOdemos

0= Fecha Final de
Cod MR Deficiencia Medida Remediacion Unidad Organica .. | Implementaci6n| Ultimo Estado Explicacién/lustificacion/Comentario
Implementacién e = 4 .
e 5 (Ejecucidn}

(Ejecucion)

378012 LOS GRGANDS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE VERIFICAR QUE EL ANALISIS REMITIDO POR LAS UNIDADES SECRETARIA GENERAL 18/12/2023 27/12/2023 PENDIENTE

A . "
LAS MEDIDAS DE REMEDIACION NO HAN DETERMINADO S1 LAS MEDIDAS DE ORGANICAS, SUSTENTE QUE SE HAN PERMITIDO SUPERAR LAS haclendo cllc en “+N uevo”
]

REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON SUPERAR LAS DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS EN EL CONTROL INTERMNO.

DEFICIENCIAS DEL CONTROL INTERNO.

"
=)
&
=
i
=)
[

31/05/2023 IMPLEMENTADA

327919
Gestion del Seguimiento -]
+ Nuevo @ Editar W Eliminar
Accion Fecha Inicio Accion Fecha Fin Accion Medios de verificacion Documento Adjunto Comentario
EL CIGN Y REMISION DE INFORME DE VERIFICACIGN RESPECTO A LAS MEDIDAS DE 18/12/2023 2771272023 INFORME M*® 025-GG/MDC DE FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2023 ] EL INFORME FUE REMITIDO AL TITULAR DE LA ENTIDAD PARA CONOCIMIENTO

REI 16N IMPLEMENTADAS ¥ SU IMPACTO PARA SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DE
CONTROL INTERNO




Eje Supervision

PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Saldra una ventana emergente, debiendo registrar el
estado de ejecucion de la medida que corresponda

[[[[[[[[[[[[[[[[[

RECUERDA QUE:
Para los estados
IMPLEMENTADA, NO

APLICABLE y DESESTIMADA
es necesario  registrar al
menos una accion.

El  campo  “Explicacion/
Justificacion/  Comentarios”
podra ser llenado de manera
opcional para todos los
estados con excepcion de
‘NO IMPLEMENTADA” que
sera de manera obligatoria.

~

Mantenimiento de Medidas de Remediacion

Deficiencia

LOS ORGANOS O UNIDADES ORGAMICAS RESPOMNSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION NO HAN DETERMIMNADO

Recordemos que lo que se encuentra
sombreado de gris, no se modifica.

S| LAS MEDIDAS DE REMEDIACION IMPLEMENTADAS EM EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON SUPERAR LAS DEFICIEMCIAS DEL CONTROL

INTERMNO.

Medida de Remediacion

VERIFICAR QUE EL ANALISIS REMITIDO POR LAS UNIDADES ORGAMICAS, SUSTENTE QUE SE HAN PERMITIDO SUPERAR LAS DEFICIENCIAS

IDENTIFICADAS EM EL CONTROL INTERNO.

Organo o Unidad Organica
SECRETARIA GENERAL

Fecha Inicio de Implementacion (Planificacién)

01/06/2023
Medios de Verificacion
OFICIO

Comentarios u Observaciones

Estado de la Implementacién

IMPLEMEMNTADA hd

IMPLEMENTADA

MO IMPLEMEMNTADA
MO APLICABLE
| DESESTIMADA

Fecha Fin de Implementacion (Planificacién)

15/06/2023

Explicacién/Justificacién/Comentario

Guardar

Cancelar

AREA NO EDITABLE

Al inicio en el aplicativo se muestra las
fechas de inicio y fin planificadas (Los
plazos que se establecieron en el Plan
de Accion Anual — Seccion Medidas de
Remediacion).

Pero luego de dar clic en el boton
‘Guardar” estas fechas se modificaran;
considerandose como fecha de inicio de
implementacion, la fecha mas antigua de
las acciones registradas, y como fecha
de fin de implementacion, la fecha mas
reciente de las acciones registradas.




Eje Supervision

ol

PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

w
\/

Verificar que se haya registrado el estado de ejecucion de la medida modificado y continuar con el registro de
acciones y actualizacion del estado de ejecucion de la totalidad de las medidas de remediacion.

LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

Control Interno
LA CONTRALORIA

2 GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE 5CI

& PRODUCTOS ~

& Editar Estado de Ejecucion de la Medida & Ver Historial Estado de Ejecucion

Cod MR Deficiencia

327992 LOS GRGANGS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACIGN DE LAS
MEDIDAS DE REMEDIACION NO HAN DETERMINADO 51 LAS MEDIDAS DE REMEDIACION
IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADD PERMITIERON SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL
COMTROL INTERNO.

327968 LOS ORGANDS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS
MEDIDAS DE REMEDIACION NO HAN DETERMINADO 51 LAS MEDIDAS DE REMEDIACIGN

COMTROL INTERNOD.

LOS GRGANDS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACIGN DE LAS
MEDIDAS DE REMEDIACION NO HAN DETERMINADOQ 51 LAS MEDIDAS DE REMEDIACION
IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL
CONTROL INTERNO.

328012

377919 LOS ORGANGS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACIGN DE LAS
MEDIDAS DE RF:MEDIAUC')N ¥ CONTROL NO HAN REPORTADO MENSUALMENTE LOS AVANCES
DE LA EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA

IMPLEMENTACIGN DEL SCI.

327939 L0S ORGANCS D UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACIGN DE LAS
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL WO HAN REPORTADO MENSUALMENTE LOS AVANCES
DE LA EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO @ UNIDAD ORGANICA RESPOMNSABLE DE LA

IMPLEMENTACIGN DELSCIL

Gestion del Seguimiento

+ Muevo @ Editar W Eliminar

Accion

ELABORAEI(;’}N ¥ REMISIGN DE INFORME DE VERIFICACION RESPECTO A LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION IMPLEMENTADAS Y SU IMPACTO PARA SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DE CONTROL
INTERND,

Fecha Inicio Accin

18/12/2023

Medida Remediacion

ELABORAR Y REMITIR EL ANALISIS DONDE SE DETERMINE QUE LAS
MEDIDAS DE REMEDIACION IMPLEMENTADAS HAN PERMITIDO
SUPERAR LAS DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS EM EL CONTROL
INTERNO.

SOLICITAR A LAS UNIDADES ORGANICAS UNM\‘;\LISIS DOMDE SE
DETERMINE QUE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION IMPLEMENTADAS

CONTROL INTERNO.
VERIFICAR QUE EL ANALISIS REMITIDO POR LAS UNIDADES

ORGANICAS, SUSTENTE QUE SE HAN PERMITIDO SUPERAR LAS
DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS EN EL CONTROL INTERNO.

REMITIR LA INFORMACION QUE SUSTENTA LA IMPLEMENTACION DE
LAS MEDIDAS DE REMEDIACION ¥ DE CONTROL ASIGNADAS A LA
UNIDAD ORGANICA CORRESPONDIENTE.

VERIFICAR QUE LA DCICUME_hTACIE’)‘# REMITIDA, SUSTENTEEL
ESTADC DE IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y
DE CONTROL.

Unidad Organica

GRGANDS O UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES DE IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS
DE REMEDIACION

SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA GENERAL

ORGAND(S) O UNIDAD (ES) ORGANICA 5)
RESPONSABLE (S} DE LA IMPLEMENTACION DE
LAS MEDIDAS DE REMEDIAC

SECRETARIA GENERAL

o [pigina [4 ] dee 0 v

Fecha Fin Accién

27/12/2023

Medios de verificacion

INFORME N® 025-GG/MDC DE FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2023

© 2023 Contralorfa General de |a Repdblica del Perd

Fecha Inicial de
Implementacion
{Ejecucicn)

18/12/2023

20/03/2023

2B/06/2023

Documento Adjunto

DIONILA SIGUENAS SANCHEZ ~

FUNCIONARIO RESPONSABLE

UNIVERSIDAD NACIOMAL DEL CALLAO

Fecha Final de
Implementacién

Ultimo Estado

Explicacién/ustificacion/Comentario

(Ejecucisn)
PENDIENTE
PENDIENTE
27/12/2023
31,/05/2023 IMPLEMENTADA
28,/06/2023 IMPLEMENTADA

Mostrando 31 -

Comentario

EL INFORME FUE REMITIDO AL TITULAR DE LA ENTIDAD PARA CONOCIMIENTO.




Eje Supervision

PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

LA CONTMLORﬁ
() _rAconTRALORS,

Ahora registremos informacion en la Seccién Medidas de Control, debemos seleccionar la medida en la
cual vamos a registrar las acciones realizadas (1), esta debe estar sombreada de color verde para

continuar con el registro.

SECCION DE MEDIDAS DE REMEDIACION ISECCICN DEMEDIDAS DE CONTROL I SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (EN GENERAL)  SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (PORPRODUCTO)  CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

Medidas de Control E

& Editar Estade de Ejecucidn de la Medida

COMPETENCIAS

g 2013 72351

Gestion del Seguimiento

@& Editar il Eliminar

RA EL MES DEJ

+ Nuevo
Accitn
EL DEPAI ENTO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
) JoL DECA
AR
ECNICOS, LA MISMA QUE QU
CAPA

FORM A
PROFESORES CAPACITADOS: 30 - EL PORCENTAJE ES DE 85%

25/04/2023  3000784: DOCENTES CON ADECUADAS

LLARSE

@ Ver Historial Estado de Ejecucion

. Cadigo Fecha .
Periodo B PrimerEr& Producto Priorizado

Riesgo Identificado

Fecha Inicio Accidn

LTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS QUE NO SE LLEGO A

POR PROBLEMAS

EM EL MES DEJULIO

71\) OFICIO N*

PODRIAN ALGUNOS DOCENTES NO ESTAR ACTUALIZADOS EN
LA MODERMA DIDACTIVA/ENSENANZA UNIVERSITARIA

Fecha Fin Acci6n

17/06/2023

30/06/2023

Cod MC Medida de Control

115711 EJECUCION DE LA CAPACITACION AL
PERSONAL DOCENTE EN TEMAS DE
DIDACTIVA/ENSENANZA

Medios de verificacin

Fecha Inicial de

Unidad Orgénica Implementacion

(Ejecucidn)
VRA / COMIS. DE 27/06/2023
DESARROLLO DOCENTE
FACULTADES -
DEPARTAMENTOS
ACADEMICOS

Documento Adjunto

MFORME MN® 002 DE LA FACULTAD DE CIEMCIAS ADMINISTRATIVAS - ]

DEPARTAMENTO ACADEMICO

HFORME N® 02-DAIQ-FIQ-2023

Fecha Final de
Implementacién Estado
{Ejecucion)

30,06/2023 EN PROCESQ

Explicacién/lustificacién/Comentario

Comentario

Las medidas apareceran
en el ultimo estado
registrado durante el
periodo, por lo que deben
actualizarse.

Para el registro de las acciones de las medidas de remediacion, en la sub seccion “Gestidn del Seguimiento” debemos pulsar el boton

“+Nuevo”(2). Luego de ello, podremos actualizar el estado de la medida en el boton “Editar Estado de Ejecucion de Medida”. (3)

=

) LA CONTRALORIA
(k " GENERAL DE LA REPUBLICA




Eje Supervision PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Previa seleccion de la medida de control, tenemos que dar clic al boton “+Nuevo” de la sub seccion “Gestion del Seguimiento”. Al
realizar ello, aparecera una ventana emergente, que nos permitira registrar cada una de las acciones realizadas.
En la celda “Accién’, se registrara como

Realicemos el registro
de la ACCION
minimo una accion (hitos/etapas)

efectuada por la Entidad para implementar Mantenimiento de Seguimiento
la medida establecida y por consiguiente

LA CONTRALORiA

Recordemos que lo que
se encuentra sombreado
de gris, no se modifica.

Winw.
ol ~Jo |

o

superar la deficiencia identificada. Salvo fipode Medids -——— _
. , MEDMDA DE CONTROL ~ PROGRAMACION DE CHARLAS TEORICAS/PRACTICAS PARA
aquellas medidas que se repon.‘aran en MEJORAR LAS RELACIONES INTERPERSONALES Y EL CLIMA
tadO .’.'NO Implementada” ORGANIZACIONAL DE DOCENTE .

€s ’ Las fechas de registro deben estar entre el

01/01/2023 al 29/12/2023; y estas indican el
Accion . . .

tiempo en el que efectivamente fue realizada la

Breve descripcion del documento que TEXTO NO MAYOR A 1000 CARACTERES accion descrita.

sustenta la ejecucion de la accion antes

IFecha Inicio Accién Fecha Fin Accidn

descrita.

escripcion de medios de verificacidn Finalmente damos CIic en

TEXTO NO MAYOR A 1000 CARACTERES ‘ el botén “Guardar” y para

Cada accion registrada podra adjuntar —
mas de un sustento o medio de

verificacion. (El archivo en formato PDF, *
el cual no debe exceder los 25 Mb). Comentarios u Observaciones

seguir registrando mas
acciones, debemos volver
a registrar informacion en

TEXTO NO MAYOR A 1000 CARACTERES ‘ el boton nuevo “+Nuevo”.

Puede registrar, de manera opcional, e
aquellos comentarios u observaciones que
considere relevantes. QD _tasonTRaLORiA




PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

En este recuadro vemos que se han llenado la accion, las fechas de inicio y fin de la accion, el medio de verificacion correspondiente y
comentarios que hemos considerado pertinentes realizar. No olvidar guardar la informacion.

(1) BLACONTRALORIA - . . .
& Mantenimiento de Seguimiento

Tipo de Medida Medida

MEDIDA DE CONTROL W PROGRAMACION DE CHARLAS TEORICAS/PRACTICAS PARA
MEJORAR LAS RELACIONES INTERPERSOMALES Y EL CLIMA
ORGANIZACIONAL DE DOCENTE

Accion

INFORME DE REALIZACION DE LA CAPACITACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS Y COACHIN EDUCATIVO, REALIZADO EN EL MES DE ‘
NOVIEMBRE 2023

No olvidemos verificar que
Fech-a Inicio Accidén Fecha Fin Accién el aI’ChIVO Se enCuentra
| 08/11/2023 m 10/11/2023 .

subido correctamente.

Descripcian de medios de verificacion

INFORME DE REALIZACIGN DE CAPACITACION ADJUNTANDC LISTA DE PARTICIPANTES ‘

[ Archivo subido comectamente ivlst_
Comentarios u Observaciones

LA CAPACITACION FUE REALIZADA EN DOS FECHAS 08-11-23 Y 09-11-23 ‘

Adjuntar medio de verificacidn

Guardar | Cancelar




Eje Supervision PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

corresponden a cada medida de control, debemos de vamos a actualizar el estado y verificar el registro de las
establecer el estado de ejecucion de la medida. acciones.

LA CONTRALORIA

, — GENERAL DE LA REPUBLICA

SECCION DE MEDIDAS DE REMEDIACION SECCION DE MEDIDAS DE CONTROL SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (EN GENERAL) SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (POR PRODUCTO) CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

Medidas de Contral

& Editar Estado de Ejecucién de la Medidg) @ Ver Historial Estado de Ejecucién

cédigo Fecha Fecha Inicial de Fecha Final de
Periodo 8 - _ Producto Pricrizado Riesgo Identificado Cod MC Medida de Control Unidad Orgdnica Implementacién | Implementaci6n Estado Explicacién/Justificacién/Comentario
Entregable | Primer Envio Ehrrr et

72391 25/0 3000784: DOCENTES CON ADECUADAS PODRIAN ALGUNOS DOCENTES NO ESTAR ACTUALIZADOS EN 115711 EJECUCIOM DE LA CAPACITACION AL 27/06/2023 IMPLEMENTA... contiene el informe final
COMPETENCIAS LA MODERNA DIDACTIVA/ENSENANZA UNIVERSITARIA PERSONAL DOCENTE EN TEMAS DE "y porcentsje de
DIDACTIVA/ENSENANZA
ACADEMICOS
2023 72391 25/04/2023 | 3000784: DOCENTES CON ADECUADAS PODRIAN ALGUNOS DOCENTES MO ESTAR ACTUALIZADOS EN 115710 PROGRAMACION Y APROBACIGN DE VRA / COMIS. DE 02/06/2023 30,06/2023 IMPLEMENTA...
COMPETENCIAS LA MODERNA DID ENSENANZA UNIVERSITARIA CAPACITACION AL PERSONAL DOCENTE EN | DES LD DOCENTE
TEMAS DE DIDACTICA/ENSERNANAZA FAC
DEPARTAMENTOS
ACADEMICOS
2023 72391 25/04/2023  3000784: DOCENTES CON ADECUADAS PODRIAN DIFICULTARSE LA EJECUCIGN DE LAS LABORES 115714 PROGRAMACION DE CHARLAS VRA / COMIS. DE 28/06/2023 10/11/2023 EN PROCESO
COMPETENCIAS ACADEMICO ADMINISTRATIVAS TEORICAS/PRACTICAS PARA MEJORAR LAS ~ DESARROLLO DOCENTE

RELACIONES INTERPERSONALES Y EL CLIMA
ORGANIZACIONAL DE DOCENTE

Gestion del Seguimiento

+ Nuevo & Editar W Eliminar
Accion Fecha Inicio Accion Fecha Fin Accién Medios de verificacion Documento Adjunto Comentario
EN EL PL. UAL DE CAPACITACION 2023, SE HA PROGRAMADO, CON ALTA POSIBILIDAD DE 28/06,/2023 HNFORME B
REALIZAC 505 DE CAPACITACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS Y COACHING EDUCATIVD
EM EL MES DE
WFORME DE Rl ZACION DE LA CAPACI GN SOBRE HABILIDADES BLANDAS Y COACHING 08/11,/2023 10/11/2023 MFORME DE REALIZACION DE CAPACITACION ADJUNTANDO LISTA DE ] LA CAPACITACIGN FUE REALIZADA EN DOS FECHAS 08-11-23 ¥ 09-11-23
EDUCATIVG, REALIZADO EN EL MES DE MOVIEMBRE 2023 PARTICIPANTES

Podremos verificar las fechas actualizadas, respecto a nuestras acciones registradas en la “Gestion del Seguimiento”. Luego de
ello, corresponde actualizar la medida pulsando el boton “Editar Estado de Ejecucion de la Medida”. T

_ GENERAL DE LA REPUBLICA




Eje Supervision

PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Saldra una ventana emergente, debiendo registrar el
estado de ejecucion de la medida que corresponda

Q) _ragonTRALORIA
RECUERDA QUE:
Para los estados
IMPLEMENTADA, NO

APLICABLE y DESESTIMADA
es necesario  registrar al
menos una accion.

El  campo  “Explicacion/
Justificacién/  Comentarios”
podra ser llenado de manera
opcional para todos los
estados con excepcion de
‘NO IMPLEMENTADA” que
sera de manera obligatoria.

Mantenimiento de Medidas de Control

Producto Priorizado

3000784: DOCENTES CON ADECUADAS COMPETENCIAS

Riesgo ldentificado

Recordemos que lo que se encuentra
sombreado de gris, no se modifica.

PODRIAN DIFICULTARSE LA EJECUCION DE LAS LABORES ACADEMICO ADMINISTRATIVAS

Medida de Control

PROGRAMACION DE CHARLAS TEORICAS/PRACTICAS PARA MEJORAR LAS RELACIOMES INTERPERSOMNALES ¥ EL CLIMA ORGANIZACIONAL DE

DOCENTE

Organo o Unidad Orgénica
VRA S COMIS. DE DESARROLLO DOCENTE

Fecha Inicio de Implementacién (Planificacidn)

02/05/2023
Medios de Verificacion

INFORME FINAL DE RESULTADOS

Comentarios u Observaciones

~

Estado de la Implementacién

IMPLEMENTADA bt

IMPLEMEMTADA

NC IMPLEMENTADA
NOAFRLICABLE
DESESTIMADA

Fecha Fin de Implementacidn (Planificacién)

29/12/2023

Explicacian/Justificacién/Comentario

AREA NO EDITABLE

Al inicio en el aplicativo se muestra las
fechas de inicio y fin planificadas (Los
plazos que se establecieron en el Plan
de Accion Anual — Seccion Medidas de
Remediacion).

Pero luego de dar clic en el boton
‘Guardar” estas fechas se modificaran;
considerandose como fecha de inicio de
implementacion, la fecha mas antigua de
las acciones registradas, y como fecha
de fin de implementacion, la fecha mas
reciente de las acciones registradas.

/

Cancelar

P



Eje Supervision PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Verificar que se haya registrado el estado de ejecucion de la medida modificado y continuar con el registro de
acciones y actualizacion del estado de ejecucion de la totalidad de las medidas de control.

() LA CONTRALORIA
( GENERAL DE LA REPUBLICA

SECCION DE MEDIDAS DE REMEDIACION  SECCION DEMEDIDASDE CONTROL  SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (EN GENERAL)  SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS [PORPRODUCTO]  CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

Medidas de Control
@ Editar Estado de Ejecucién de la Medida @ Ver Historial Estado de Ejecucion
Codiso Fecha Fecha Inicial de Fecha Final de
Periodo g . Producto Priorizado Riesgo Identificado Cod MC Medida de Control Unidad Orgénica Implementacién | Implementacién Estado Explicacién/Justificacién/Comentario
Entregable | Primer Envio L L
(Ejecucicn) (Ejecucidn)
2023 72391 25/04/2023 | 3000784: DOCENTES CON ADECUADAS PODRIAN ALGUNOS BOCE‘JTES“JD ESTAR ACTUALIZADOS EN 115711 EIECUCIGON DE LA CAPACITACION AL VRA / COMIS.DE 27/06/2013 07/07/2023 IMPLEMENTA... | ELINFOME n® 350-RRHH-UNC contiene el informe final
COMPETENCIAS LA MODERNA DIDACTIVA/ENSENANZA UNIVERSITARIA PERSOMAL DOCEH_E EN TEMAS DE DESARROLLO DOCENTE con los resultados de la capacitacion y porcentaje de
DIDACTIVA/ENSENANZA FACULTADES - asistencia
DEPAR:T.-'«MENTOS
ACADEMICOS
2023 72391 25/04/2023 | 3000784: DOCENTES CON ADECUADAS PODRIAN ALGUNOS BCCE\ITESM\ID ESTAR ACTUALIZADOS EN 115710 PRGER;\MAEJI ON Y APROBACION DE VRA/ COMIS.DE 02/06/2023 30,06,/2023 IMPLEMENTA...
COMPETEWCIAS LA MODERNA DIDACTIVA/ENSENANZA UNIVERSITARIA CAPACITACION AL PE%SGhAI: DOCENTE ENM | DESARROLLO DOCENTE
TEMAS DE DIDACTICA/ENSEMANAZA FACULTADES -
DEPARTAMENTOS
——
2023 71391 25/04/2023  3000784: DOCENTES CON ADECUADAS PODRIAN DIFICULTARSE LA EIECUCION DE LAS LABORES 115714 PROGRAMACION DE CHARLAS VRA/ COMIS.DE 28/06/2023 107112023 IMPLEMENTA...
COMPETENCIAS ACADEMICO ADMINISTRATIVAS TEORICAS/PRACTICAS PARA MEJIORAR LAS DESARROLLO DOCENTE

RELACIONES INTERPERSONALES Y EL CLIMA
ORGANIZACIONAL DE DOCENTE




PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Ahora registremos informacidn en la Seccion Problematicas y Mejoras (En General), para ello tenemos que
dar clic en el boton “+Nuevo”

(« ) LA CONTRALORIA
_— GENERAL DE LA REPUBLICA

SECCION DEMEDIDAS DE REMEDIACION  SECCION DEMEDIDASDE CONTROL || SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (EN GENERAL) || SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (PORPRODUCTO)  CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

Gestion del Seguimiento

m @ Editar i Eliminar

‘ Problemética Mejora

Pagina del| we | 10 ¥

Recordemos que en la Seccion problematica y mejoras (General):
Debera registrar las problematicas y recomendaciones de mejora que
corresponden a las Medidas de Remediacion ejecutadas en el periodo
2023 o referidas a la implementacién del SCI. .




PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

'ﬁ' 4 Saldra una ventana emergente, debiendo registrar la problematica y recomendacion de mejora correspondiente ‘

\_J
\/

(( ) LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Mantenimiento de Seguimiento

Froblemética

TEXTO NO MAYOR A 1000 CARACTERES

Mejora

TEXTO NO MAYOR A 1000 CARACTERES

Cancelar

Se debe tener en cuenta las limitaciones, imprevistos, errores, inconsistencias, descoordinaciones, fallas, entre otras que pudieran
afectar negativamente el cumplimiento de la misma, esto con el fin de adoptar las medidas necesarias para que estos hechos
adversos no se repitan y sirvan de experiencia para quienes desarrollaran las mismas en el futuro.

Las problematicas son oportunidades de mejora que contribuiran a desarrollar de la mejor manera cualquier actividad o
procedimiento evitando perdidas de tiempo, mayores costos y sobre todo que contribuya a la mejora continua.




Eje Supervision PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Recordemos que podemos registrar mas de una Problematica con su respectiva
propuesta de mejora en boton “+Nuevo”.

(( ) LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

= Se registré correctamente. |
— Control Interno
LA CONTRALORIA - : FUNCIONARIO RESPONSABLE

£ GESTION DE LA IMPLEMENTACION DESCI & PRODUCTOS - UNIVERSIDAD NACIOMAL DEL CALLAD

SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION ANUAL (NIVEL NACIONAL - GRUPO 1) @

Grgano o Unidad Organica: Estado de Implemantacidn:

| {ToDOs) v

@ Consultar @ Regresar

SECCION DE MEDIDAS DE REMEDIACION ~ SECCION DE MEDIDASDE CONTROL  SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (EN GENERAL)  SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (PORPRODUCTO)  CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

Gestion del Seguimiento (-]
+ Huevo @& Editar i Eliminar
Problemédtica Mejora
LA EXCESIVA CANTIDAD DE TRABAIADORES HIZO DIFICIL QUE TODOS PUDIERAN PARTICIPAR EM LA CAPACITACION PROGRAMADA SOBRE ETICA E INTEGRIDAD. SE REALIZO LA GRABACION DEL EVENTO, AFIN DE REMITIR EL MISMO A LOS TRABAJADORES QUE NO PUDIERON PARTICIPAR, TOMANDO UN EXAMEN DE SALIDA A FIN DE QUE 5E

ACREDITE LA REVISION DE LA GRABACIGN Y SU PARTICIPACION ASINCRONICA. EL REGISTRO DE ESTA ACTIVIDAD ESTUBO A CARGO DEL AREA DE RRHH.

Pagina del 10 W Mostrando 1-1 de 1




PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Ahora realicemos el registro de la Seccién Problematica y Mejoras (Por producto), para ello en la Sub- Seccién “Productos”,
seleccionar el producto del cual vamos a registrar las problematicas y mejoras (1). Y luego ir a la Sub Seccién “Problematica
por productos” y seleccionar el boton “+Nuevo”. (2)

‘( ) LA CONTRALORIA
-~ GENERAL DE LA REPUBLICA

SECCION DE MEDIDAS DEREMEDIACION ~ SECCION DE MEDIDASDECONTROL  SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (EN GENERAL) I SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS (POR PRODUCTO) I CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTOD

Productos (-]
72391 25/04/2013 3000784: DOCENTES CON ADECUADAS COMPETENCIAS
Pagi

Periodo Cadigo Entregable Fecha Primer Envio Producto Priorizado

2023 72391 15/04/2023 3000785: PROGRAMAS CURRICULARES ADECUADOS
2023 71391 25/04/2023 30007 86: SERVICIOS ADECUADOS DE APQYO AL ESTUDIANTE
20123 71391 15,/04/2023 3000797: INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS

72391 25/04,/2023 5000670: DESARROLLD DE L& ENSENANZA DE POST-GRADO

agina de 1 10 v Mostrando 1-9 de 9

I Problematica por productos I

B + Nuevo @ Editar i Eliminar

Problemitica Mejora




PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Recordemos que el la Seccion problematica y mejoras (por producto), debera registrar las problematicas y recomendaciones
de mejora que corresponden al desarrollo de las Medidas de Control ejecutadas en el periodo 2023, por cada uno de los
productos priorizados.

“ ) LA CONTRALORIA
.~ GENERAL DE LA REPUBLICA

Mantenimiento de Seguimiento

Problematica

TEXTO NO MAYOR A 1000 CARACTERES

Mejora

TEXTO NO MAYOR A 1000 CARACTERES

Cancelar

No olvidemos guardar las problematicas y propuestas de mejora.
Teniendo en consideracion las indicaciones sefialadas.




Eje Supervision PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Debemos verificar el registro de la problematica y su propuesta de mejora; no olvidar verificar que se haya registrado por lo
— menos dos problematicas y sus respectivas mejoras, por producto priorizado, teniendo en consideracion las orientaciones

\/ indicadas. Recuerde que puede adicionar problematicas y propuestas de mejoras dando clic en boton “+Nuevo”
") LACONTRALORIA

= Se registré correctamente.
LE - I
LA CONTRALORIA ’

FUNCIONARIO RESPONSABL

[ GESTIGN DE LA IMPLEMENTACION DESCI @ PRODUCTOS ~

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

SECCION DE MEDIDAS DE REMEDIACION ~ SECCION DEMEDIDASDE CONTROL ~ SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (EN GENERAL)  SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (PORPRODUCTO)  CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

Productos -]
Periodo Codigo Entregable Fecha Primer Envio Producto Priorizado
2023 72391 25/04/2023 3000754: DOCENTES CON ADECUADAS COMPETENCIAS
2023 72391 25/04/2023 3000785: PROGRAMAS CURRICULARES ADECUADOS
2023 72391 25/04/2023 30007585 SERVICIOS ADECUADDS DE APDYD AL ESTUDIANTE
2023 72391 25,/04/2023 3000797: INFRAESTRUCTURAY EQUIPAMIENTO ADECUADOS
2023 72391 25/04/2023 5000670: DESARROLLO DE LA ENSENANZA DE POST-GRADO

Pagina de 1 10 Mostrando 1-9 de 9

Problematica por productos o

& Editar & Eliminar

MO SE PUEDE GESTIONAR EL MANTENIMIENTO, REPARACIGN ¥ EQUIPAMIENTO EN LAS FACULTADES- UNAC

Problemética Mejora

DENTRO DEL ROF SE DEBE PRIOR|ZA A LA UNIDAD FORMULADORA, PARA QUE ESTA A 5U VEZ REALICE PREVIA SOCIABILIZACION DE LA TECHOLOGIA NECESARIA CON LA OFICINA DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION - UNAC

NO SE LLEGG A REALIZAR EL EQUIPAMIENTO EN LOS PLAZOS PROGRAMADOS DEBIDO A DEMORAS EM LA CONTRATACION, SE REALIZAROM PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE MANERA SIMULTANEA A FIN DE CUMPLIR CON REALIZAR EL EQUIPAMIENTO. SE TOMAROM LAS MEDIDAS CORRECTIVAS.




Eje Supervision PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

En esta seccidn encontrara los Cuadros Resumen del Reporte de Seguimiento, esta Seccién es un resumen de lo
registrado en las anteriores secciones, por lo que no podremos ni registrar ni modificar informacion alguna.

(( ) LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

SECCION DE MEDIDAS DE REMEDIACION SECCION DE MEDIDASDE CONTROL ~ SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (EN GENERAL) SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS (POR PRODUCTO) |  CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

Medidas de Remediacion

Eje Pendiente En Proceso Implementada Mo Implementada Mo aplicable Desestimada Total
CULTURA ORGANIZACIONAL 4] 4] 10 B 0 0 18
GESTION DE RIESGOS 4] 4] 3 1 3 0 7
SUPERVISION 4] 4] 4 & 0 0 10
4 »

Pagina de 1 10w Mostrando 1-3 de 3

Medidas de Control

Productos Pendiente En Proceso Implementada Mo Implementada Mo aplicable Desestimada Total
3000784: DOCENTES CON ADECUADAS 4] 4] 4 1 0 0 5
COMPETENCIAS
3000786: SERVICIOS ADECUADOS DE 4] 4] 2 4] 0 0 2
APOYD AL ESTUDIANTE
3000785: PROGRAMAS CURRICULARES 4] 4] 1 4] 0 0 1
ADECUADDS
5001276: UNIDADES DE ENSENANZAY 4] 4] 3 4] 0 0 3
PRODUCCION
5003195: INCORPORACIGN DE NUEVOS 4] 4] 4] 2 0 0 2
ESTUDIANTES DE ACUERDO AL PERFIL DEL
INGRESANTE
3000797 INFRAESTRUCTURAY 4] 4] 2 4] 0 0 2

EQUIPAMIENTC ADECUADOS

5000670: DESARROLLO DE LA ENSENANZA ] ] ] 4 0 0 4
DE POST-GRADD

5000650: DESARROLLO DE ESTUDIOS, ] ] 5 ] 0 0
INVESTIGACION Y ESTADISTICA

wn



PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Antes de VISAR el entregable, debemos
verificar haber registrado la totalidad de la
informacidn por cada una de las secciones.

(( ) LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

ejemplo: actualizar la totalidad de medidas de remediacion y control,
registrar informacion en la seccion problematica y mejoras (por
producto), entre otros; el aplicativo nos va mostrar en rojo, aquello que
debemos de cumplir para continuar con el VISADO del entregable.

En caso haya informacion que falta actualizar o registrar, como por x

L GESTION DELA IMPLEMENTACION DESCI @ PRODUCTOS ~

Debe registrar informacién en la
secci6n PROBLEMATICAY
MEJORAS (POR PRODUCTO), para
todos los productos.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCl

Afio Directiva Grupo de Entidad Nivel de Gobierno Entregable Estado
(TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v
& Consultar
Relacion de entregables -]
+ Nusvo @ Editar il Eliminar @ Visar & Enviar documentoala CGR 3 Recuperar Entregable @ Ver Detalle @ Ver Historial 4l Generar Reporte i Consulta Mapa de Riesgos B Ver Expediente Fisico i Indicador de seguimiento
Cédigo . o - - - ) Unidad o . .
de Afo Cédigo Entidad Nivel de Directiva i Entreasble SCI Tipode Fecha Usuario Fecha Primer DNI Nombre de Cargo O Doc Nivel de Estado Tlpqq:a Cantidad
Entidad Gobierno e Creacidn Creacién Creacién Envio Evaluador Evaluador Evaluador ) Acreditacié.  Madurez Remizién | de Envios
Entregal Evaluador
81257 2024 0211 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD NACIONAL DIRECTIVAN®  GRUPD 1 SEGUNDO REPORTE DE AP 08/01/2024 E00686 80644721 CUADROS SECRETARIO  SECRETAR.. PENDIENTE
006-2019- SEGUIHIFNTU DEPLAN CUADROS LUIS GEMNERAL GENERAL
CG/INTEG DE ACCION ANUAL ALFONSD



Eje Supervision

PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

) ﬁ Ahora si a VISAR el entregable.

\/

(( ) LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

Afio Directiva
{TODOS) v [TODOS)
& Consultar
Relacion de entregables
4 Nuevo @ Editar il Eliminar
Cadigo -
de Afio CO(‘!ISO Entidad
Entidad
Entregal
81257 2024 0211  UNIVERSIDAD MACIOMAL DEL CALLAD
76227 2023 0241  UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

NACIONAL

NACIONAL

& Enviar documentoala CGR

Directiva

DIRECTIVAN®
006-2019-
CG/INTEG

DIRECTIVAN®
006-2019-
CG/INTEG

Grupo de Entidad

[TODOS)

£ Recuperar Entregable

Grupo

GRUPD1

GRUPD 1

Entregable 5CI

SEGUNDO REPORTE DE
SEGUIMIENTD DE PLAN
DE ACCION ANUAL

EVALUACION SEMESTRAL
DE LA IMPLEMENTACION
DELSC

@, Ver Detalle

Tipode
Creacion

AP

AP

Desde el “Rol Funcionario Responsable”, debemos
seleccionar el entregable y dar clic al boton “Visar”

Mivel de Gobierno

v (TODOS)

@ Ver Historial

Fecha Usuario

Creacién Creacion
071172024 ED0686
07/11/2023 E74479

Entregable

v {TODOS) v

Jl Generar Reporte i ConsultaMapa de Riesgos B Ver Expediente Fisico

Fecha Primer DNI Nombre de Unidad

Cargo Organica Doc
Envio Evaluador Evaluador Evaluador BaNIA | 4 reditaci

Evaluador
20644721 CUADROS SECRETARIO  SECRETAR..

CUADROS LUIS GEMERAL GEMERAL

ALFONSO

07/01,/2025 08028472 CUADROS SECRETARID | SECRETAR..
CUADROS LUIS GEMERAL GEMERAL

ALFONSO

Estado

[TODOS)

£ Indicador de seguimiento

Nivel de . Tipode
Madurez B Remisién
PENDIENTE
PENDIENTE

Cantidad
de Envios



PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Visar entregable

Saldra una ventana emergente,
para visar marcar “Si”.

;Esté sequro de visar el entregable?

“ ’ LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

Mo

Veremos que cambiara el estado del entregable de “PENDIENTE” a “VISADO”. Ahora corresponde
realizar las coordinaciones respectivas con el Titular de la Entidad para que continue con el proceso

- Se registro satisfactoriamente.
awn :
NTRALORIA ’

FUNCIONARIO RESPOR

STION DE LA IMPLEMENTACION DESCI & PRODUCTOS ~

>TION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CAl

4ho

Directiva Grupo de Entidad Mivel de Gobierno Entregable Estado
(TODOS) w (TODOS) w [TODOS) ~ (TODOS) v (TODOS) ~ (TODOS) ~
@, Consultar
Jelacion de entregables
4+ Nuevo & Editar W Eliminar @ Visar & Enviar documentoa la CGR 133 Recuperar Entregable @, Ver Detalle @ Ver Historial all Generar Reporte i Consulta Mapa de Riesgos B8 Ver Expediente Fisico i Indicador de seguimiento
Céddelsu ARo Cadigo Entidad Nivel de Directiva Grupo Entresable 5CI Tipo de Fecha Usuario Fecha Primer DMI Mombre de Cargo Okin;dnaiga Doc Mivel de Estado Tipode Cantidad
Entidad Gobierno o 8 Creacién Creacion Creacion Envio Evaluador Evaluador Evaluador 8 Acreditacié Madurez Remisién de Envios
Entregal Evaluador
81257 2024 0211 UMNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD MACIOMAL DIRECTIVAN® GRUPO 1 SEGUNDO REPORTE DE AP I}?ﬂ]‘lﬁﬂﬂ- ED0686 BO644721 CUADRDS SECRETARIO  SECRETAR.. VISADO
006-2019- SEGUIMLENTO DE PLAN CUADROS LUIS GENERAL GEMERAL
CG/INTEG DE ACCION ANUAL

ALFONSO



PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

ﬁ Ahora corresponde APROBAR el entregables desde el rol TITULAR DE ENTIDAD.

(« ) LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Para ello, debemos ingresar al aplicativo en el rol de TITULAR DE ENTIDAD e ir a la seccion GESTION DE LA
IMPLEMENTACION DE SClI, para seleccionar el entregable “SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN
DE ACCION ANUAL”, que debe estar previamente visado

nitrol Interno
TITULAR DE ENTIDAD

105 & GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE 5CI UNIVERSIDAD MACIONAL DEL CALLAO
‘d N DE LA IMPLEMENTACION DE SCI
4o Directiva Grupo de Entidad Nivel de Gobierno Entregable Estade
(TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v
@ Consultar

Jelacion de entregables

. & Eliminar @ Visar B Enviar documento a la CGR 13 Recuperar Entregable @, Ver Detalle B Ver Historial all Generar Reporte i Consulta Mapa de Riesgos B Ver Expediente Fisico #2 Indicador de seguimiento
& Aprobar 5 Devolver & Enviar documento ala CGR 13 Recuperar Entregable @ VerDetalle B VerHistorial all Generar Reporte i Consulta Mapa de Riesgos B Ver Expadiente Fisico £ Indicador de seguimiento
e Cantidad
- — g L cgaue o wagemmLa |, L iswauw
nirega

Gobierno s Creacion Creacién Creacion Envio Evaluador Evaluador Evaluador Evaluador Acreditacio Madurez Remision de Envios

81257 2024 0241 UNIVERSIDAD MACIONAL DEL CALLAD NACIONAL DIRECTIVAN®  GRUPD 1 SEGUNDO REPORTE DE AP 07/01/2024 E00686 806447121 CUADROS SECRETARIO  SECRETAR.. VISADO

006-2019- SEGUIMIENTO DE PLAN CUADROS LUIS ~ GENERAL GENERAL
CG/INTEG DE ACCIGN ANUAL ALFONSO @
14



Eje Supervision

PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Recuerde que, previamente debe de revisar el entregable que se encuentra visado, por ello en funciones a nivel aplicativo que
tiene en el ROL TITULAR ENTIDAD, encontrara, entre otros, dos botones: “Aprobar” y “Devolver”

(« ) LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

En caso, se advirtiera alguna informacién que modificar respecto al entregable que se va reportar, se
puede utilizar el boton: % Devalver

En caso usemos esta opcién, cambiara el estado de “PENDIENTE”, por lo que se podra realizar las
modificaciones correspondientes, y nuevamente tendra que ser VISADO, por el Funcionario Responsable.

Tl
e Control Interno
LA CONTRALORIA

Se registré satisfactoriamente.

A 4 =z TITULAR DE ENTIDAD

O GESTION DEUSUARIOS [ GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE 5CI UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

ARO Directiva Grupo de Entidad Wivel de Gobierno Entregable Estado
(TODOS) hd (TODOS) A (TODOS) hd (TODOS) hd (TODOS) A (TODOS) v
&, Consultar
Relacion de entregables -]
& Aprobar 3 Devolver & Enviar documento a la CGR 13 Recuperar Entregable @ Ver Detalle B Ver Historial all Generar Reporte £ Consulta Mapa de Riesgos B Ver Expadiente Fisico i Indicador de seguimiento
Eiiy . Nivel de R Tipo de Fecha Usuario Fecha Primer DNI Mombre de Cargo U”ida.d Doc Nivel de Tipode Cantidad
i Bl Gobierno R Eim Flapliesn Creacién Creacitn Creacién Envio Evaluador Evaluador Evaluador LEm Acreditacié|  Madurez Zmiy Remisién | deEnvios
Entregal Evaluador
81257 0211 UNIVERSIDAD MACIOMAL DEL CALLAO MNACIOMAL DIRECTIVAN®  GRUPD 1 SEGUNDO REPORTE DE AP 09/01/2024 E0D0686 80644721 CUADRDS SECRETARIO  SECRETAR.. PEMDIENTE
006-2019- SEGUIMIFNTO DE PLAN CUADROS LUIS GENERAL GEMERAL

CG/INTEG DE ACCION ANUAL ALFONS0



PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Recuerde que, previamente debe de revisar el entregable que se encuentra visado, por ello en funciones a nivel aplicativo que
tiene en el ROL TITULAR ENTIDAD, encontrara, entre otros, dos botones: “Aprobar” y “Devolver”

K L CoNTRAORIR En caso, todo estuviera conforme, se procedera con el procedimiento correspondiente para el envio, dando
clic al siguiente boton: Aprobar
En caso usemos esta opcién, cambiara el estado de “VISADO”, a “APROBADO”

— Se registré satisfactoriamente.
= Control Interno A A
ONTRALORIA i i TITULARDE ENTIDAD

GESTION DEUSUARIOS [0 GESTION DE LA IMPLEMENTACIGN DE SCI UNIVERSIDAD NACIOMAL DEL CALLAD

:STION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

Afia Directiva Grupo de Entidad MNivel de Gobierna Entregable Estado
(TODOS) hd (TODOS) b (TODOS) A (TODOS) hd (TODOS) hd (TODOS) b
@ Consultar
Relacion de entregables -]

& Enviar documentoala CGR t3 Recuperar Entregable @, Ver Detalle B VerHistorial Jll Generar Reporte i Consulta Mapa de Riesgos B Ver Expediente Fisico i Indicador de seguimiento
Entidad Nivel de Directiva Gruno Entresable SCI Tipo de Fecha Usuario Fecha Primer DHNI Mombre de Cargo CL'.:n;dnaicci_ Doc Nivel de Estado Tipode Cantidad
“ Gobierno “ = e Creacién Creacion Creacién Envio Evaluador Evaluador Evaluador E\raslua d:r Acreditacié| Madurez “ Remisién | de Envios
81257 2024 0211  UNIVERSIDAD MACIOMNAL DEL CALLAC MACIONAL DIRECTIVAN® GRUPO 1 SEGUNDO REPORTE DE AP 09/01/2024 ED0&35 20644721 CUADROS SECRETARIO  SECRETAR.. APROBADD

006-2019- SEGUIMIENTO DE PLAN CUADROS LUIS GEMERAL GEMERAL
CG/INTEG DE ACCION ANUAL ALFONSOD



PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

.?.

(( ) LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Y
— Control Interno
INTRALOWRIA

Recuerde que, con el estado del entregable “APROBADQO”, aun no
hemos cumplido con la presentacion de este entregable.

Para continuar con el procedimiento, debemos de descargar el documento con la informacion registrada en
el aplicativo y firmarlo. Para ello, tenemos que dar clic al boton: “Generar Reporte”, a fin de que el propio
aplicativo genere el documento del Segundo Reporte de Seguimiento del Plan de Accion Anual.

Se esta descargando el reporte.

LA TITULAR DE ENTIDA

LESTION DEUSUARIOS (@ GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CA

STION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

Afa

(TODOS)

&, Consultar

Relacion de entregables

Directiva Grupo de Entidad Mivel de Gobierna Entregable Estado
v (TODOS) v [ToDOS) v (TODOS) v {TODOS) v (TODOS) v

& Aprobar 2 Devolver & Enviardocumento ala CGR 3 Recuperar Entregable @, Ver Detalle B VerHistorial all Generar Reporte i Consulta Mapa de Riesgos B Ver Expediente Fisico i Indicador de seguimiento
CO;EISO Afio Cadigo Entidad Nivel de Directiva Gruno Entresable 5CI Tipode Fecha Usuario Fecha Primer DMI Mombre de Cargo okin;dnaig— Doc Nivel de Estado Tipode Cantidad
Entidad ° Gobierno ° o ga Creacion Creacion Creacién Envio Evaluador Evaluador Evaluador BaNICa | 4 reditaci6|  Madurez ° Remisién | de Envios

Entregal Evaluador

81257 2024 0211 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD: MNACIONAL DIRECTIVAN® GRUPO 1 SEGUNMDO REPORTE DE AP 09/01/2024 EQO&86 80644721 CUADRDS SECRETARIO  SECRETAR.. APROBADOD
006-2019- SEGUIMIENTO DE PLAN CUADROS LUIS GEMERAL GEMERAL
CG/INTEG DE ACCION ANUAL ALFONSOD

76227 2023 0211 UNIVERSIDAD MACIONAL DEL CALLAD: MHACIONAL DIRECTIVAN® | GRUPD 1 EVALUACION SEMESTP:AL AP 07/11/2023 E7442% 07,/01,/2025 0BOER472 CUADRDS SECRETARIO  SECRETAR.. PENDIENTE 1
006-2019- DE LA IMPLEMENTACIOM CUADROS LUIS GEMERAL GGEMERAL
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PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

El documento se generara de manera automatica con la informacion
registrada, en PDF.,

0211 - UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
P.C. DEL CALLAO - PROV. CONST. DEL CALLAO - BELLAVISTA

ANO 2024

1. SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

REPORTE DE ENTREGABLE
SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION ANUAL

DETERMINACION DE MEDIDAS DE

PLAZO DE

BASE A LOS RESULTADOS DE LA
EVALUACION DE LOS INDICADORES DE
DESEMPENO

ESTADO DE LA
N IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
BE | precunta DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE °"°g:g&:gﬂ°“° T - | MEDIOSDE | onsemvaciones | MEDIDADE
FECHA o
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO
TERMINO
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA
DE LA ENTIDAD NO REGISTRO A LOS
CULTURA SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD A z’:ﬁ;ﬁ:‘:::nIENTE LA
PRESENTAR LA DECLARACION JURADA DIRECCION DE OFICIO N° 463-2023-
ORGANIZACION (13 DECLARACION JURADA 15/05/2023 |15/05/2023 IMPLEMENTADA
AL DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE PARA LA GESTION DE ADMINISTRACION DIGA
DECLARACIONES JURADAS PARA LA CONFLICTO DE INTERES
GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES
(SIDJI)
SUPERVISAR EL
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA ;::;ISP;:JE:LDEEEL
DE LA ENTIDAD NO REGISTRO A LOS LLENADO DE LAS
CULTURA SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD A DECLARACIONES
ORGANIZACION (13 PRESENTAR LA DEC CION JURADA JURADAS Y ASEGURAR SECRETARIA GENERAL 11/05/2023 |11/05/2023 OFICIO N* 017:2023-1SCI- IMPLEMENTADA
AL DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE LA CORRECTA RECURSOS HUMANOS SGVIRTUAL
DECLARACIONES JURADAS PARA LA REMISION A LA CGR
ISSTSII\)ON DE CONFLICTO DE INTERESES POR LOS MEDIOS QUE
INDIQUE LA NORMATIVA
VIGENTE
EL TITULAR O EL ORGANO O UNIDAD
ORGANICA RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA
DISPUESTO LA EJECUCION DE ACCIONES | RESU-TADOS DELA
CULTURA QUE PERMITAN EL LOGRO DE LOS EVALUACION PLANEAMIENTO, OFICIO N° 1523-2023-
ORGANIZACION |15 OBJETIVOS INSTITUCIONALES ¥ PRESENTADOS EN ORGANIZACION ¥ 12/05/2023 |12/05/2023 oPP IMPLEMENTADA
AL ASAMBLEA, METODOS
DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS CON APROBADOS.

Firma del Titular de la Entidad

Cargo: CARGO UNC PUB. WEB. FORM.
Nombre y Apellidos: .

DNI:

V°B° del Funcionario a Cargo de la UO responsable de implementar el SCI

Cargo: SECRETARIO GENERAL
Nombre y Apellidos:
DNI:

El documento debe ser firmado por
el Titular de la Entidad y Visado por
el Funcionario Responsable,
pudiendo ser suscrito de manera
electronica o manual .




PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Habiendo sido suscrito por el Titular y Funcionario Responsable, debe enviarse el Segundo Reporte de
Seguimiento a través del aplicativo.

() LA SONTRALORIA
Para enviar el documento, tenemos que hacer clic en el botdn: “Enviar
documento a la CGR”

Relacion de entregables

 Aprobar 12 Devolver i Enviar documento a lz CGR I 13 Recuperar Entregable @, VerDetalle i Ver Historial Al Generar Reporte i Consultz Mapa de Riesgos B Ver Expediente Fisico i Indicador de seguimiento
Coddégc Ao Cédigo Entidad Nivel de Directiva Grupo Entresable SCl Tipode Fecha Usuario | FechaPrimer DNI Nombre de Cargo C;Jrn:jnif Doc Nivel de Estado Tipode | Cantidad
Entidad : Gobierno : P s Creacion =~ Creacion | Creacitn Envio Evaluador Evaluador Evaluador BN reditacié Madurez : Remision = de Envios
Entregal Evaluador
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PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Saldra una ventana emergente y debemos hacer clic en el boton “Adjuntar el documento” a fin de subir
en la plataforma en formato PDF el Segundo Reporte de Seguimiento del Plan de Accion suscrito.
Una vez cargado, debemos dar clic en “Enviar a CGR".

L)
\_/
\/

VAl Jllee sy

Remision de Documentos a laCGR

Entregable del SCI

SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCIGN ANUAL

erediacen T I T I IIT I

Adjuntar documento__

Archive subido correctamente

(5equndoReporteSegPlanAccionSemestral_58fbc3c0-e55b-4818-96ad-
6f9e3cB25266.pdf).

Enviar a CGR Cancelar

Enviar entregable

El aplicativo va preguntar si
estamos seguros de enviar el
entregable a la CGR, debiendo
de marcar el boton “Si”.

;Estd seguro de enviar el entregable 2 L2 CGR?




PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

Ahora si, con el estado “ENVIADO” su entidad ha cumplido con enviar el
entregable “Segundo Reporte de Seguimiento de Plan de Accién Anual”

Recordemos que la funcidn de enviar el entregable, también se tiene en el Rol Funcionario
Responsable. Y estando el entregable en estado “ENVIADO”, habremos cumplido con la presentacion.

~ JUAN AGUIRRE RODRIGUEZ ~
e Contral Intarno
LA CONTRALORIA g TITULAR DE ENTIDAD

(( ) LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

0 GESTIONDEUSUARIOS @ GESTION DE LA IMPLEMENTACION DESCI UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

Afio Directiva Grupo de Entidad Nivel de Gobierno Entregable Estado
{TODQS) W (TODOS) W (TODOS) W (TODOS) W (TODOS) W (TODOS) v
&, Consultar
Relacion de entregables 0
Aprobar i3 Devolver & Enviar documento a la CGR £ Recuperar Entregable @ VerDetalle & VerHistorial Jll Generar Reporte i Consulta Mapa de Riesgos B Ver Expediente Fisico i Indicador de seguimiento
e o veld ipod h o | FechaPri bred Lo veld ibod idad
de Afo Cé rlgu Entidad vale e Directiva - Entregable SCI Tipo re Fec Ia Usuaflo Fecha Primer DNI Nombre de Cargo o Do|c . Nivel de Estado TID? .e Cantida
Entidad Gobierno Creacién | Creacion | Creacin Envio Evaluador Evaluador Evaluador Acreditacié.  Madurez Remisién | de Envios
Entregal Evaluador
b |
81157 2024 0241  UNIVERSIDAD MACIONAL DEL CALLAQ NACIOMAL DIRECTIVAN® GRUPD1 SEGUNDO REPORTE DE AP 09/01/2024 EQ06EE 10/0172024 80644721 CUADROS SECRETARIO  SECRETAR... ENVIADO AP 1
'
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Eje Supervision PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO EN EL APLICATIVO INFORMATICO

¢ Qué sucede si requiero
modificar el entregable?

Para modificar un entregable en condicién de enviado, tiene la opcién de recuperar el
entregable, para ello, el rol que envia el entregable, debe de recuperarlo, haciendo clic en
el entregable y en el boton “Recuperar Entregable”

Relacion de entregables

[ Aprohar 3 Devolver 8 Enviar documento a la CGR

Codigo . .
de Aiio Cod}go Entidad wazlde Directiva Grupo
Entidad Gabiemo
Entregal
8257 204 0241  UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQ NACIONAL ~ DIRECTIVAN® GRUPD1
006-2019-
CG/INTEG

~
— Control Interno
[CONTRALORIA

GESTION DEUSUARIOS [ GESTIGN DE LA IMPLEMENTACIGN DE SCI

ESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

\_/
\/

(( ) LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

13 Recuperar Entregable @ VerDetalle & VerHistorlal il Generar Reporte B Consulta Mapa de Riesgos B Ver Expediente Fisico B Indicadar de seguimignto
Recuperar entregable
} Tipode Fecha Usuario | Fecha Primer DNI Nombre de Cargo Un|d§d_ Doc Ni
Entregable 5CI . L . . } Organica o | . .
Creacién | Creacifin | Creaci6n Envio Evaluador Evaluador | Evaluador Evaluador Acreditacié  Mi iEsté seguro de recuperar €l entregable?

SEGUNDO REPORTE DE AP 09/01/2014  E006B6  10/01/20M4 80644724 CUADRDS ~ SECRETARIO  SECRETAR..

SEGUIMIENTO DE PLAN CUADROSLUIS ~ GENERAL ~ GENERAL N
DE ACCION ANUAL ALFONSO o

Se recuperd el entregable
JUAN AGUIHRE RO

LN TITULAR DE ENTIDAD
El estado del entregable, se
modificara de  “ENVIADO” a
“PENDIENTE”, debiendo volver a

realizar todos los pasos hasta tener la

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CAL|

Afio . Directiva G.rupodeEntidzd \vae\ de Gobierna Entregable Estado Cond icic,)n de “ E NVlADO,,
(TODOS) v (TODOS) v [TODOS) v [TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v
@, Consultar
Relacion de entregables
& Aprobar i Devolver B Enviar documento a la CGR 3 Recuperar Entregable @ Ver Detalle & Ver Historial al Generar Reporte £ ConsultaMapa de Riesgos B Ver Expediente Fisico i Indicador de seguimiento
Cadigo - . . . ) Unidad . . .
_ Codigo e Nivel de S B Tipode Fecha Usuario | FechaPrimer DNI Nombre de Cargo 5 Doc Nivel de B Tipode | Cantidad
Enireegal AR Entidad o Gobierno 1zt iz Bl Creacion  Creacion  Creacion Envio Evaluador Evaliador | Evaluador g rji;::r Acreditaci.  Madurez Eai Remisién | deEnvios
e ) LA CONTRALORIA
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(& Y LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION

(( j LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA
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