*Decenio de In iguatdad de oportunidades para mujeres y hombres”

del didkego y RESOLUCION DE PRESIDENCIA N® 08 -2018-P/SBLM

Lima, 26 de enero de 2018
VISTO:

El Acuerdo de Directorio N° 011-2017, adoptado por el Directorio de la
Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana, en su sesién N° 04-2017, de

fecha 28 de febrero de 2017, y la Resolucion de Presidencia N° 18-2017-P/SBLM
de fecha 26 de marzo de 2017, y; ;

CONSIDERANDO:

Que, el Directorio de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana,
mediante Acuerdo de Directorio N° 011-2017, de fecha 28 de febrero de 2017,
acordo aprobar el nuevo Documento Técnico Normativo de Gestion Institucional

Reglamento de Organizacion de Funciones — ROF de la Sociedad de Beneficencia
de Lima Metropolitana:

Que, asimismo a través de la Resolucién de Presidencia N° 18-2017-
P/SBLM de fecha 26 de marzo de 2017, se resuelve formalizar |a vigencia del
Documento Técnico Normativo de Gestién Institucional el ‘Reglamento de

Organizaciéon de Funciones — ROF de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana;

Que, en el articulo 14° del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
se establece que la Presidencia es el érgano maximo gobierno de la Alta
Direccion, representando por el Presidente, quien ejerce la representacion oficial
maxima de la institucion, y es Titular de la Entidad;

Que, de conformidad con el inciso 1) del articulo 15° del Reglamento-de
Organizacion de Funciones (ROF), el Presidente puede “Delegar expresamente y
para casos concretos su representacién en el funcionario competente”: por lo que
i §2\resulta legalmente viable la delegacion de facultades, en aplicacién del articulo 83°
q;*’ Ejdel Texto Unico Ordenado de la Ley N°. 27444 - Ley del Procedimiento

JAdministrativo General, que establece en el numeral 83.1 que “La Titularidad y el
4 ejercicio de competencia asignada a los organos administrativos se desconcentran

en otros drganos de la entidad, siguiendo los criterios establecidos en la presente
Ley"

Que, numeral 7.1 del articulo 7° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto aprobado por Decreto
Supremo N° 304-2012-EF, establece que el titular de una entidad puede delegar
sus funciones en materia presupuestal cuando lo establezca expresamente la Ley

2! General, las Leyes de Presupuesto del Sector Publico o la norma de creacidon de la
|z, Entidad, siendo responsable solidario con el delegado:

> i
.

Que, mediante Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado,
modificado mediante Decreto legislativo N° 1341-2017, y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, modificado mediante Decreto Supremo
056-2017-EF establece disposiciones que regulan los procesos de contratacion de
| bieags; servicios y obras que deben de observar la Entidades del Estado;
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B\ facultades y atribuciones:
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Que el numeral 8.2 del articulo 8° de la Ley de Contrataciones del Estado,
establece que “El Titular de la. Entidad puede delegar, mediante resolucion, la
autoridad que la presente norma le otorga. Puede delegar, al siguiente nivel de
decision, las autorizaciones de prestaciones adicionales de obra. No pueden ser
objeto de delegacion, la declaracién de nulidad de oficio, la aprobacion de las
contrataciones directas, salvo aquellas que disponga el reglamento de acuerdo a
la naturaleza de la contratacién, asi como las modificaciones contractuales a las

que se refiere el articulo 34-A de la presente Ley y los otros supuestos que
establece en el reglamento”: -

Que, a través de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil y su Reglamento,
entre otros, se regula el régimen disciplinario y procedimiento sancionador, que
desarrolla las reglas procedimentales y sustantivas del régimen disciplinario y
procedimiento sancionador, aplicable a todos los servidores y ex servidores de los
regimenes regulados bajo los Decretos Legislativos Nos. 276, 728, 1057 y la Ley
N® 30057, con las exclusiones establecidas en el articulo 90° del Reglamento;

Que, en el articulo 6° del Decreto Supremo N 004-2010-MIMDES, norma
que dicta medidas para el funcionamiento de las Sociedades de Beneficencia
Publica y Junta de Participacién Social, se sefiala que el Presidente del Directorio

es la maxima autoridad y representante legal de las Sociedades de Beneficencia
Publica y las Juntas de Participacion Social:

Que dentro de los considerandos precedentes, resulta necesario y
pertinente efectuar las delegaciones que el ordenamiento legal permite, en materia
presupuestaria, contrataciones, gestion administrativa, procesos administrativos
disciplinarios, laborat, y en materia de recursos humanos al funcionario
competente de la sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana, con la finalidad

de garantizar una gestién oportuna que permita el cumplimiento de los objetivos de
la institucién, en pro de los administrados:

Con el visado de la Gerencia General en su calidad de organo ejecutivo de
la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana, Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, en sus facultades presupuestarias, Gerencia de Administracion v
Finanzas, en sus responsabilidades de administracion, y Gerencia de Asesoria
Legal competente para visar las Resoluciones de Alta Direccion.

Con cargo de dar cuenta al Directorio.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Delegar en el Gerente General de |a Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana, durante el Afo Fiscal 2018, las siguientes

1.1 En Materia Presupuestaria

Aprobar las modificaciones presupuestarias en el nivel programatico, de
acuerdo al numeral 40.2 del articulo 40° del Texto Unico Ordenado de la

Ley N° 28411, Ley General de Sistema Nacional de Presupuesto aprobado
por Decreto Supremo N° 304-2012-EF.
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Aprobar las directivas y/o manuales presupuestal que permita la
racionalizacion del gasto v el manejo adecuado de los recursos asignados
por toda fuente de financiamiento durante la ejecucién presupuestaria 2018.

Suscribir—os— Estades—Financiero s—y—Presupuesto requeridos para la
elaboracion de la Cuenta General de la RepUblica y remita a la Direccién
General de Contabilidad Publica del Ministerio de Economia y Finanzas

1.2 En materia de Contrataciones del Estado

Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) y sus modificaciones, asi
como supervisar y efectuar el seguimiento al proceso de planificacion,
formulacién aprobacién y ejecucién oportuna del PAC. '

Aprobar las contrataciones directas en los supuestos indicados en los

literales e), ), j), k), ) y m) del articulo 27° de la Ley de Contrataciones del
Estado, conforme al art. 86° del Reglamento de la Ley.

Aprobar la cancelacién de los procedimientos de seleccién, por las

causales previstas en el articulo 30° de la Ley de Contrataciones del
Estado y sus concordantes.

Resolver los recursos de apelacion interpuestos durante el desarrollo del
procedimiento de seleccidén hasta antes de la celebracion del contrato; cuyo
valor estimado o referencial sea igual o mepor a sesenta y cinco (65) UIT.

Aprobar las ofertas econdmicas que superen el valor estimado o referencial
de la convocatoria hasta un monto limite del 10%, que se requiere para que

el Comité se seleccién considere valida, para Concursos Publicos y
Licitaciones Puablicas.

Autorizar las prestaciones adicionales y-reducciones dentro de los limites
establecidos en la Ley Contrataciones de Estado, para Concursos PUblicos
y Licitaciones Publicas (con excepcion de los adicionales de obra).

Autorizar el pago de mayores metrados en los contratos de obra a pecios
unitarios para Concursos Publicos y Licitaciones Publicas, conforme al
parrafo cuarta del articulo 175° del Reglamento de la Ley.

Aprobar modificaciones al contrato distintas a los adicionales, reducciones y
ampliaciones, para Concursos PUblicos y Licitaciones Publicas, que
impliquen la variacién de precio. -

Evaluar el sometimiento a arbitraje de las decisiones de la Junta de
resolucion de Disputas para Concursos Pblicos y Licitaciones Publicas.

Aprobar el expediénte de contratacion, de los procedimientos de seleccion
que correspondan, debiendo previamente cumplir con los requisitos
establecidos en el articulo 21° del Reglamento de |a Ley N° 30225.

Designar a los integrantes titulares y suplentes del Comité de Seleccion
quienes conducirian el procedimiento de seleccion, conforme a lo prescrito
en el articulo 23° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
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Designar al Comité de Recepcién de Obra, conforme a lo dispuesto en el
articulo 178° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

1.3 En materia de Gestion Administrativa

Suscribir contratos, convenios, acuerdos u otros administrativos, aprobados
previamente por el Directorio. -

Suscribir en vias de regularizacion minutas y escrituras publicas de compra-
venta, de cancelacion de hipotecas, de levantamiento de reserva de
dominio, de rectificacion y de aclaracion, que corresponda a los programas
de habilitaciones en los cuales la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana, haya adjudicado en compra — venta de inmuebles a diversos

compradores, siempre y cuando estas adjudicaciones hayan sido
aprobadas por Acuerdo de Directorio, '

Suscribir Minutas y Escritura Publicas de Aceptacion de Donaciones,
Cancelacion de Hipotecas, levantamiento de Hipotecas, previo Acuerdo de
Directorio que las autorice. Asimismo, expedir Resoluciones de aceptacion
de donaciones, conforme a las normas tributarias vigentes.

Celebrar contratos de fidecomisos, previa autorizacion de Directorio de |a
Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana.

Pactar contractualmente la puesta en valor y/o rehabilitacion de los
inmuebles propiedad de la Institucion, para ponerlos en condicidn de
habitabilidad con cargo a la merced conductiva, hasta un cincuenta por

ciento (50%) de la renta mensual o su equivalente anual, previo acuerdo de
Directorio. -

Presentar toda clase de documentos, escritos, solicitudes y/o peticiones
medios impugnatorios, tachas y desistirse de ellos, pudiendo ademas
negociar o convenir la creaciéon o extincion de obligaciones sustantivas o
formales previamente autorizado por el Directorio ante todo tipo de
instituciones publicas o privadas nacionales o extranjeras, autoridades,
funcionarios judiciales, ministerio publico, autoridades civiles, municipales,
constitucionales, de aduana, policiales, militares, administrativas de trabajo

y ante los érganos administradores de tributos nacionales, regionales y
locales.

1.4 Sobre Procesos Administrativo Disciplinarios

Delegar la competencia de érgano sancionador y la oficializacién de la
sancion de destitucion, en el caso de la sancién de destitucion.

Designar a la Comision Instructora, en el caso de los funcionarios.
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1.5 En materia laboral

Resolver en Ultima instancia, los recursos administrativos interpuestos en el
marco de lo establecido en los Decretos Legislativos Nos. 276, 728 y 1057,
con excepcién de aquellos que sean de competencia exclusiva del Titular

del Pliego y los que sean de competencia del Tribunal del Servicio Civil —
SERVIR
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ARTICULO SEGUNDO.- Disponer que la Gerencia General de la Sociedad
de Beneficencia de Lima Metropolitana, debera informar mensualmente a la

Presidencia del Directorio, sobre los actos realizados en virtud de la delegacion
dispuesta en el presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO.- Disponer que las c-ielegaciones previstas en la
presente resolucion son indelegables, y comprende las facultades de decidir
dentro de las limitaciones establecidas en la Ley; mas no exime la obligacion de

cumplir con los requisitos y disposiciones legales vigentes establecidas para cada
caso en concreto.

ARTICULO CUARTO.- Las delegaciones autorizadas mediante la presente
resolucién tendran vigencia durante el afio 2018. Cabe sefalar que la presente
Resolucion se emite con eficacia anticipada al 01 de enero de 2018.

ARTICULO QUINTO.- Dejar sin efecto las disposiciones que se opongan a
lo sefialado en la presente Resolucién.

ARTICULO SEXTO.- Notificar la presente Resolucion a los funcionarios

mencionados en esta y a todas las unidades organicas de la Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana, para su conocimiento y fines.

ARTICULO SEPTIMO.- Remitir copia de la presente Resolucion a la
Municipalidad Metropolitana de Lima, Direccién General del Presupuesto Publico
del Ministerio de Economia y Finanzas y al Organo de Control Interno de la
sSociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana, para su conocimiento v fines.

ARTICULO OCTAVO.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion
en el Portal de Transparencia de |a pagina web institucional de la Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana, de conformidad a lo establecido en el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

ARTICULO NOVENO: Disponer la publicacién de la presente Resolucion
de Presidencia en el Diario Oficial “El Peruano”, de conformidad con lo establecido
en el numeral 40.2 del articulo 40° de la Ley N° 28411 - Ley General del Sistema

Registrese, comuniquese, ejeclitese y cumplase

Socledad de Bansficendia de Lima Metropolitans
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